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ACTA: 003
HORA: 10:13 A.M.
FECHA: 11 DE MARZO DE 2025.
LUGAR: SALA DE JUNTAS CONCEJO MUNICIPAL

DESARROLLO DE LA COMISION

A la hora antes mencionada y dando cumplimiento al reglamento interno del
concejo municipal, la presidenta de la comisiéon de la equidad de la mujer,
honorable concejal LILIANA MENDOZA RODRIGUEZ, solicita dar inicio a la
sesion de comisidn con el siguiente.

ORDEN DEL DIA.

1. Llamado a lista y verificacién de quérum

2. Lectura, discusion y aprobacion del orden del dia.

3. Discusion y aprobacion de actas.

4. Socializacién de actividades a realizar en el primer trimestre del 2025.
5

. Proposiciones y varios.

INVITADOS:

Dr. Claudia Lucia Ramirez, Directora de la Mujer.

Dr. Genny Liliana Uribe Gomez, Secretaria de Salud Municipal.

Dr. Viviana del Rosario Peinado Ramirez, Directora Casa de la Justicia.
Dr. Carlos Alberto Malagén Herrera, Gerente Clinica Guane.

PUNTO PRIMERO: Llamado a lista y verificacion de quérum.

La presidenta de la comisién honorable concejal LILIANA MENDOZA
RODRIGUEZ, informa saludando a los honorables concejales que hacen parte de
la comision de la mujer, a los funcionarios de la administraciéon que acompanan en
la mafana de hoy a esta importante comision, solicita al secretario llamar a lista
para verificacion de quorum.

El secretario de la comision hace el primer llamado a lista contestando:
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CONCEJAL QUORUM
ARDILA PARRA WILSON PRESENTE
DURAN USEDA GERMAN AUSENTE
GANDUR PAEZ YULES AARON DE JESUS AUSENTE
HERNANDEZ VILLAMIZAR CLAUDIA CECILIA PRESENTE
MENDOZA RODRIGUEZ LILIANA PRESENTE
CONCEJALES PRESENTES 3
CONCEJALES AUSENTES 2

El secretario deja constancia que contestaron a lista 3 honorables concejales y 2
honorables concejales ausentes.

El secretario de comisiones deja constancia que los honorables concejales
German Duran Useda y Yules Aaron de Jesus Gandur Paez, no asistieron a la
sesion de la comision.

La presidenta de la comision honorable concejal LILIANA MENDOZA
RODRIGUEZ, informa que una vez verificado el quérum, solicita al secretario
proceder a realizar la lectura del orden del dia.

PUNTO SEGUNDO: Lectura, discusion y aprobacion del orden del dia.

El secretario da lectura al orden del dia antes referenciado.

La presidenta de la comision honorable concejal LILIANA MENDOZA
RODRIGUEZ, informa que una vez leido el orden del dia, se pone a
consideracion, se abre la discusion avisa que se va a cerrar, queda cerrado,

solicita al secretario llamar a lista para la aprobacién del orden del dia.

El secretario llama a lista contestando para la votacion del orden del dia:

CONCEJAL ORDEN DEL DIA

ARDILA PARRA WILSON POSITIVO
DURAN USEDA GERMAN AUSENTE
GANDUR PAEZ YULES AARON DE JESUS AUSENTE
HERNANDEZ VILLAMIZAR CLAUDIA CECILIA POSITIVO
MENDOZA RODRIGUEZ LILIANA POSITIVO
VOTOS POSITIVOS 3

CONCEJALES AUSENTES 2
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El secretario informa que la votacion arrojo:
Votos Positivos: 3
Concejales Ausentes: 2

La presidenta de la comisién honorable concejal LILIANA MENDOZA
RODRIGUEZ, informa que una vez aprobado el orden del dia, solicita al secretario
continuar con el mismo.

PUNTO TERCERO: Discusién y aprobacién de actas.

La presidenta de la comision honorable concejal LILIANA MENDOZA
RODRIGUEZ, pregunta al secretario si existen actas para aprobar.

El secretario informa que No.

La presidenta de la comisién honorable concejal LILIANA MENDOZA
RODRIGUEZ, solicita al secretario continuar con el orden del dia.

PUNTO CUARTO: Socializacién de actividades a realizar en el primer trimestre
del 2025.

El primer vicepresidente honorable concejal WILSON ARDILA PARRA, le concede
el uso de la palabra a la honorable presidenta Liliana Mendoza.

La presidenta de la comision honorable concejal LILIANA MENDOZA
RODRIGUEZ, informa que agradeciendo al vicepresidente, da un saludo muy
especial a los funcionarios de la administracion municipal, a la doctora Claudia
Ramirez, a la doctora Viviana Peinado y a la funcionaria de la Clinica Guane que
los acompafian en la mafana de hoy. Expresa que esta sesion tiene como fin
darles a conocer cudles son las actividades que pensamos nosotros realizar en
este primer semestre del 2025 y que obviamente quieren trabajar articuladamente
de las manos de ustedes. En ese orden de ideas han organizado y de acuerdo al
plan de accién que tiene y las competencias que tiene la Comision de la Mujer,
tres sencillas actividades pero que pensaron que van a abarcar muchos temas
importantes que hacen referencia a las funciones que tiene la Comision de la
Mujer y en este primer tema van hacer una actividad el proximo 28 de marzo,
doctora Claudia y doctora Viviana para que se agenden, el préximo 28 de marzo
aca como cierre al mes de la Mujer, como no hicieron la actividad, vamos a
hacerla el 28 de marzo, una actividad que se va a llamar Mujeres en Accion, esa
actividad, le va dar el uso de la palabra al honorable concejal Wilson que nos va a
contar en qué consiste la actividad y como se va a realizar, le concede el uso de la
palabra al honorable concejal Wilson Ardila.
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El primer vicepresidente honorable concejal WILSON ARDILA PARRA, agradece
e informa dando un saludo muy cordial, doctora Claudia Ramirez, doctora Viviana
Peinado, a la mujer representante de la clinica Guane, las honorables concejales
de la comision, al sefior secretario, a las demas personas que los acompafian en
el recinto. Indica que estuvieron trabajando, pero primero quiere también decirles
que esta muy contento porque este afio esta en la comision de la mujer, para el es
muy importante y muy feliz porque tiene bastante vinculo con mujeres, tiene cuatro
hermanas mujeres, tienen una familia que casi todas son mujeres, es un
matriarcado, entonces le parece espectacular y teniendo en cuenta que aqui
también en Floridablanca aproximadamente el 52% de la poblacion son muijeres,
entonces es importante y mas con la parte de equidad de género, entonces
estuvieron trabajando en la comisién para realizar la actividad como lo
mencionaba la honorable presidenta, que se llama Mujeres en Accion, es una
actividad donde quieren promover la parte de la igualdad de género de la mujer,
empoderarla, por las mujeres de todos los sectores del municipio, para que ellas
asistan aqui al concejo municipal en una sesion de comision y ellas participen, con
el fin de escucharlas, pero no sélo escucharlas, sino que hagan un plan de accion
con la oferta institucional, doctora Claudia, de todas las secretarias para que los
comprometan todas las secretarias que vengan y las escuchen, y con ese plan de
accion hacer un seguimiento, una evaluacion y que al final tengan unos
resultados, de pronto las problematicas, las oportunidades de mejora que ellas les
planteen, pues nosotros poderlas trabajar, lideradas por la comisién, lideradas por
ustedes que estan aqui. Expresa que dentro de los sectores que nosotros
definimos y que les parecen estratégicamente importantes esta el sector de la
mujer victima, que es un sector que es muy importante aqui en el municipio,
quisieron también el sector de las madres cabeza de familia, también es un sector
que es importante y también pues es poblacién vulnerable que tienen que atender,
la poblacion de mujer adulto mayor, esa poblacion, también la mujer deportista,
muchas veces la mujer deportista no se escucha porque casi siempre pues
tendemos a que sean los hombres, entonces vamos a mirar la equidad de género
a ellas, la parte de la docencia, una labor tan importante que la mujer representa,
entonces para tener una representante aqui sentada para que la escuchemos, el
sector de la cultura, un sector también importante como el sector de la salud,
también vamos a escuchar a las mujeres del sector de la salud, la mujer rural o la
mujer campesina, es importante porque muchas veces de pronto por las
condiciones de distancia que viven pues no las escuchamos y es importante
tenerlas en cuenta, la mujer afro, la mujer indigena, que estas dos comunidades,
estos dos sectores de mujeres aqui estan presentes en el municipio, la mujer
empresaria, tienen aqui representativos como el sector del dulce, el sector de las
confecciones, el sector del calzado, sectores que son importantes y que van a
tener mujeres aqui representando estos sectores, un sector importante que
muchas veces digo que es invisible pero que hacen una labor muy importante por
el medio ambiente y muy importante también porque los ayudan al tema medio
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ambiental que son las mujeres que se dedican al sector del reciclaje, que las
llamamos mujeres que dedican al reciclaje, recicladoras en ese sentido, las
mujeres, las juventudes, sobre todo las mujeres que estan empezando esa parte
también de los liderazgos, de la parte politica, fijese que dia hablabamos que ya
lograron mas o menos que se fuera paritaria el 50% en el sector ejecutivo y ahorita
en el sector ya legislativo esta en el 30%, entonces hay que apostarle a eso y las
van a escuchar a ellas, las mujeres de los medios de comunicacion, las mujeres
del sector de las madres comunitarias, le parece sUper importante y se siente
contento que esté sector este aqui, mujer del sector de defensa y de seguridad,
sobre todo la parte de las mujeres que dedican al tema policivo, las que dedican al
tema de la seguridad, también las van a escuchar, la mujer ambientalista que ya
se dedican a otro tema, ya cuidando los recursos naturales, que aqui hay varias
mujeres que estan dedicadas a este tema, a honores causas, y también hay que
escucharlas, ellas que nos plantean para poder hacer el plan de mejora, las
mujeres del sector religioso, aqui también es importante tenerlas en cuenta, la
mujer que dedica a la actividad de los bomberos, también la van a tener en
cuenta, la mujer o la poblacién LGBTI, también por el tema de inclusion que
vienen trabajando fuertemente y el tema de las mujeres que dedican como
trabajadoras vendedoras informales, entonces tienen estos sectores en el cual,
como les dije anteriormente, es escucharlas, es hacer un plan de accion de
trabajarlo y mostrar unos resultados con ellas, asi nosotros estamos haciendo
presencia y estamos nosotros también en el espiritu de estas comisiones estamos
cumpliendo, entonces, ese seria sefiora presidenta, la actividad. Agradece.

La presidenta de la comisién honorable concejal LILIANA MENDOZA
RODRIGUEZ, informa que entonces basicamente este ejercicio que van a hacer
nace de una experiencia que tenemos nosotros con los nifios, en el mes de abril,
la honorable concejal Claudia Hernandez presenté un proyecto que se llama “El
Nifio Concejal’, entonces vienen nifios de diferentes instituciones educativas y dan
a conocer las necesidades que tienen ellos en materia de educacion, en materia
de infraestructura educativa, nosotros dijimos, pero qué bonito que lo hagamos
también con las mujeres, cada sector representativo venga aca y nos cuente
cuales son sus necesidades, obviamente que todo no recaiga en manos de la
doctora Claudia, sino que podamos invitar a todas las secretarias que los
acompafien aca, porque de pronto van a haber problemas de analfabetismo,
entonces que este la secretaria de educacion para que los ayude, si,
exactamente, entonces pues la verdad han tenido un trabajo muy bonito y quieren
obviamente mas que todo pues también respaldar el trabajo que ustedes como
administracion municipal hacen, entonces esa es nuestra primera actividad, como
les dije, esta programada para el 28 de marzo. /Qué queremos? que ustedes
también los ayuden con sus comparieros de gabinete para que ellos hagan
presencia, el sefior secretario va a hacer directamente las invitaciones y quieren
que sea un evento muy bonito, donde las sefioras se vayan de verdad contentas
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porque fueron escuchadas, porque plantearon sus necesidades aca en el concejo
municipal, entonces eso en cuanto a la primera actividad de Mujeres en Accion,
pues nosotros no sé si de pronto ustedes tienen alguna observacion con respecto
a esa actividad, si quieren que le agreguemos algo, complementar esa actividad
que los enriquece a todos porque quieren que sea algo bien realizado, entonces
no sé si de pronto alguno de ustedes quiere participar. Le concede el uso de la
palabra a |la doctora Claudia Ramirez.

La doctora CLAUDIA LUCIA RAMIREZ directora de la mujer, saluda a los
presentes e informa que en nombre de la administracién realmente le
agradecemos a ustedes por ese acompafiamiento, esa articulacion que se quiere
hacer o que se ha venido haciendo con respecto al tema de mujer, porque no todo
puede recaer en la administracion y si trabaja de manera articulada sabemos que
podemos llevarle a ese 52.9% que tenemos hoy en Floridablanca que son
conformado por mujeres. Expresa que les quiere hacer una sugerencia muy
respetuosa, si ustedes se lo permiten, esa actividad que se va a realizar el 28 de
marzo considera que se debe invitar a un grupo de mujeres con las que ha venido
hablando, que es un grupo de mujeres que han sido como alejadas y es un trabajo
muy importante que ellas han venido realizando como son las madres sustitutas,
son las madres que tienen aquellos nifios que el bienestar familiar no los puede
tener y ellas son las que los tienen de lunes, todo el tiempo hasta que los adopten
o hay nifios que reciben a los dos afios y a los 17 afos los entregan para mirar a
ver qué se pueden hacer con ellos, he venido hablando con ellas, es una
poblacion bastante, son como 40 mujeres que tienen en el municipio de
Floridablanca, pero son 40 mujeres que han impactado realmente a muchos nifios,
a muchos jovenes por la labor que ellos han venido haciendo y también le
pareceria importante que invitaran a las universidades, tienen muchas mujeres
que quieren terminar o que quieren iniciar una carrera profesional, pero no tienen
como ese vinculo y saben que la administracion municipal posiblemente no lo
pueda realizar con la Secretaria de Educacién, pero si tienen universidades en
Floridablanca que pueden tener algunas actividades, que pueden tener algunos
cursos para que ellas puedan asistir, sabemos que tenemos la ECAM, pero la
ECAM es un tema técnico y tienen aqui otras universidades que les pueden
brindar a nuestras mujeres que inicien por lo menos ese proyecto o que sabemos
que el gobierno nacional también tienen con las universidades unos proyectos
interesantes para las mujeres, pero qué bueno seria que la universidad viniera y
les explicara a ese grupo de mujeres tan importantes que los van a acompanar
coémo es el proceso, el protocolo a la hora de ellas empezar o iniciar una carrera
profesional, no nos queda mas sino agradecerles y decirles que desde la direccion
de la mujer muy atentos, muy prestos y le estan apostando, la administracion
municipal, al tema de salud mental. Informa que tienen una deficiencia de salud
mental, aqui los acompafa la doctora Genny, secretaria de Salud, y es un
problema de salud mental que cada dia esta afectando mal los hogares de
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Floridablanca y afecta mas a la mujer porque es la que tiene la responsabilidad y
la carga en los hogares floridefios y también lo puede manifestar la doctora
Viviana que es nuestra directora de Casa de Justicia, entonces agradecerles y en
lo que esté a nuestro alcance con el mayor de los gustos, muy atentos y muy
prestos a seguir trabajando con ustedes.

La presidenta de la comisién honorable concejal LILIANA MENDOZA
RODRIGUEZ, informa que ya se han tenido entonces en cuenta sus sugerencias
que obviamente las van a acatar y le concede el uso de la palabra a la honorable
concejal Claudia Hernandez.

La honorable concejal CLAUDIA CECILIA HERNANDEZ VILLAMIZAR, agradece
a la presidenta, saluda a los presentes e informa que siempre han sentido ese
respaldo por parte de ustedes y qué bien frente al tema, como lo decia la doctora
Claudia Ramirez, que somos el 52.9%, entonces es una poblacién muy grande
que tenemos, doctora Claudia, escuchandola pues frente al tema de las madres
sustitutas, nosotros tenemos aca también como la madre comunitaria, entonces
creo que necesitarian también el apoyo de usted, que no sean como las mismas
mujeres que vienen aca a hablar, no las mismas del consejo consultivo, sino que
escuchemos otra clase de mujeres, entonces de pronto en este caso pues si seria
como sentarnos con usted, revisar con el tema de la madre comunitaria, que les
podria apoyar, las madres sustitutas. Expresa que frente al tema de la mujer
universitaria, pues tienen aca como mujer juventudes, que podria también de
pronto sacarla de este gremio, 6sea mirar como los apoya usted con este tipo de
mujeres para nosotros ya compartir con los honorables concejales, como todos
tienen también en diferentes sectores del municipio, conocen muchas mujeres
también que son muy lideresas, efectivamente, y que quieren involucrar también a
la mayoria de los honorables concejales y ya frente al tema de la salud mental,
pues han querido organizarnos, como lo decia la presidenta, frente a este tema de
Mujeres en Accion, luego ya la doctora Liliana les va a explicar sobre el otro taller
que queremos realizar y terminaria frente al tema de lo que quiero que tengan en
cuenta y que le gustaria que fuera también apoyado por ustedes.

La presidenta de la comisién honorable concejal LILIANA MENDOZA
RODRIGUEZ, informa que antes de pronto de continuar van a contextualizar a la
doctora Jenny, entonces doctora Jenny, dentro de nosotras como Comisién de la
Mujer han establecido tres actividades para este primer semestre del 2025, la
primera actividad a realizar se llama Mujeres en Accion, que es como un homenaje
por el tema del mes de la mujer del mes de marzo, la tienen programado para el
28 de marzo, qué se busca con esa actividad de Mujeres en Accion, es hacer una
réplica a lo que es el proyecto del nifio concejal, pero en este caso van a invitar a
mujeres representativas de cada uno de los sectores de Floridablanca y de los
grupos poblacionales, entonces ya se hizo un listado que ahorita pues la doctora
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Claudia Ramirez nos estaba agregando otra invitacion para otro grupo de mujeres
importantes, entonces ahi estan a grosso modo, le voy a leer rapidamente,
victimas, mujer adulta mayor, mujer deportista, una docente, usted nos puede
colaborar con la representante de pronto del sector salud, una enfermera, una
madre comunitaria, bueno mas o menos ya se tienen definidas de 21 a 22
mujeres, dependiendo los grupos poblacionales, ¢Cual es la idea? que ella ese
dia venga, sea vocera del grupo que ella representa, manifieste su necesidad, que
necesita el apoyo de la administracion municipal, por eso lo vamos a hacer
extensiva la invitacion a las demas secretarias de despacho para que nos
acompanen ese dia y puedan de verdad llegar a una muy buena conclusion, 6sea
la idea de nosotros también como comisién es hacerle seguimiento, si por lo
menos las universidades se comprometen hacerle nosotros seguimiento para
mirar qué resultados se obtuvieron, ese seria nuestro primer tema, como le digo,
Mujeres en Accion, aqui el 28 de marzo, si Dios lo permite, el Gltimo viernes del
mes de marzo, que muy seguramente después lo van a institucionalizar con un
proyecto de acuerdo. Expresa que en una segunda instancia y es un taller que han
venido trabajando y ese lo hicieron el periodo pasado como concejalas y Claudia
lo hizo desde la direccion de la muijer, lo respaldo el proyecto como tal y es que sé
que ustedes también lo han venido trabajando, mas o menos les quiero comentar
como lo hicimos nosotros, nosotros llamabamos un taller que se llama Amate, lo
trabajamos por eso aca esta la presencia de la clinica Guane y es que la clinica
Guane los apoyaba con un ginecologo, ese ginecélogo nosotros empezaron a
organizar diferentes charlas en los barrios, lo trabajamos por comuna, hicieron
como cuatro o cinco talleres dirigidos a todas las poblaciones, nos apoyabamos
con los presidentes de juntas de accion comunal, que eran los que les facilitaban
las sedes de las juntas de accion comunal o los escenarios deportivos para hacer
las charlas, el ginecélogo llevaba su proyector, llevaba toda la informacion, la
charla duraba mas o menos de 45 a una hora, sobre todo el tema de cancer de
cuello uterino y de cancer de seno, la verdad era muy importante, ¢por qué?,
porque iba dirigido a toda la poblacién, o sea él decia que por lo menos una
persona, una mujer que tuviese 80 afos podia sufrir de cancer también, a veces
ya dicen es que usted ya no necesita hacerse la mamografia porque ya paso la
edad, y no, él decia que también se podia presentar esos problemas, entonces
desde la direccion de la mujer les pasaban el reporte de los barrios, que pueden
pasarlo articuladamente, hacian una especie de convocatoria y nosotros aca
desde el Concejo Municipal, porque nosotros no lo podiamos hacer directamente.
reforzabamos la invitacién a través de las redes sociales del Concejo, o0 sea es un
trabajo que pueden hacer articuladamente y la verdad fue un éxito, o sea para mi,
por eso con la Honorable Concejal Claudia Hernandez deciamos qué bonito
retomar ese trabajo, porque a veces hay mucho desconocimiento, como ellas
mismas decian, uno se encarga es como de las labores de la casa, la casa a
recoger los nifios, pero le falta uno esas capacitaciones tan importantes que
nosotros yo creo que fue, las charlas y las conclusiones de la comunidad con
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respecto a eso, dijimos de verdad vale la pena la comision de la mujer, o sea
muchas decian yo llevo como tres, cuatro afios que no se hacen una mamografia,
que ni siquiera se hacen una citologia, entonces eso es como sensibilizar a las
personas y la verdad que ese trabajo lo quieren hacer articuladamente, apoyarlas
y seguirlo haciendo nosotros como comision de la mujer, obviamente por eso esta
la invitacién a la Clinica Guane, porque quieren también saber si de pronto el
ginecodlogo les puede seguir apoyando y ya con la doctora Claudia nos
sentariamos ya muy puntualmente para organizar estas jornadas en los diferentes
barrios, que este afio la quieren agrandar y es que de acuerdo a las necesidades
que les han dicho, por eso esta presente también la Casa de la Justicia y es que
uno de los grandes temas es que quieren llevar una oferta institucional, entonces
quieren como modificar no solamente que se hable sobre el tema de cancer de
mama, hacerlo mas corto y si las personas estan interesadas pues que se remitan
a la Clinica Guane ya para que efectivamente les hagan la ecografia mamaria y
pasar ya a un tema muy importante y es el tema de violencia, entonces ahi es
donde ustedes entrarian exactamente como oficina de la mujer y con la Casa de la
Justicia, hablar y contar lo que estan haciendo ustedes ahorita el trabajo, que
estan haciendo el trabajo en calle, pero ya hacerlo directamente con las
comunidades organizadas y es que les cuenten a la comunidad cuales son las
rutas de atencién que se tienen con el tema de violencia de género, esa seria una
segunda instancia a llevar como la oferta institucional priorizando las necesidades
que tienen las mujeres. Indica que ya como para finalizar y dar un cierre a este
punto, nosotras tuvimos la oportunidad de estar en Bogota en la Comision de la
Mujer y alla tocaron un tema que para nosotros es muy importante y quieren mirar
como lo trabajan con ustedes y es el tema de feminicidio, entonces no sé, ahi
pues escuchariamos para una proxima reunion de pronto traer ideas y mirar si se
hace como una especie, no de debate porque pues como le vamos a hacer un
control politico que es dificil, pero si mirar como podemos atacar el tema de
feminicidio nosotros como corporadas, como concejales y ustedes como
administracion municipal, para la Comision de la Mujer en el Congreso es
prioridad, ellos tienen un evento ahorita en marzo, finalizando marzo en Cucuta,
por todo el tema del Catatumbo, van a hacer un evento de feminicidio alla y lo
convocaron como una linea estratégica que va a ser para ellos importante en esta
vigencia 2025, entonces pues como quieren trabajar de la mano también con el
Gobierno Nacional en ese sentido, los programas que ellos estan haciendo en
beneficio de las mujeres, deciamos bueno y cémo trabajamos nosotros el tema de
feminicidio en Floridablanca o cémo apoyamos a la doctora Claudia en el sentido
de esos talleres, jornadas, no sé como, con respecto al feminicidio, ese seria el
segundo punto o el segundo taller que quieren articular con ustedes y viene un
tercer tema y es el tema de la participacion de las mujeres en escenarios politicos,
le concede el uso de la palabra a la honorable concejal Claudia Hernandez que le
va a exponer directamente ella, qué quieren hacer con respecto a este punto.
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La honorable concejal CLAUDIA CECILIA HERNANDEZ VILLAMIZAR, agradece
a la presidenta e informa como usted lo decia, pues teniendo en cuenta las
funciones de la Comisiéon para la Equidad de la Mujer, ven en una que es
promover e incentivar la participacion de las mujeres en los cargos de eleccion
popular y de designacion, si bien es cierto, para nadie ha sido un secreto que se
ha disminuido un poco frente al tema de las concejalas aca en nuestro municipio,
en el periodo pasado estaban cuatro o cinco concejalas y hoy en dia estamos dos,
entonces una de las tareas que tienen a través de esta comisién es poder
incentivar a todas las mujeres que hagan presencia en todos estos procesos
democraticos, entonces, ¢;cual seria la idea?, realizar dos talleres, pero que ya sea
como en la parte en los colegios, que creeria que seria como poderle llegar a
estas nifias y tambiéen en las diferentes universidades, nosotros no hemos podido
realizar como de pronto algin conversatorio o algo con el tema de universidades,
porque no llegarles mas alla, entonces dentro de los talleres o lo que se tiene
plasmado es la propuesta, sefiora presidenta, es hacer dos, una en cada
semestre, pero entonces uno seria en el colegio y otro en colegios o universidades
o en el SENA, qué sé yo, pero poder como llegarles a ellas, cuando estuve de
presidenta, una dentro de mis programas que estaba en el plan de accion era
concejo en tu aula, yo llegaba a los colegios y ellos no sabian qué hacia un
concejal, qué hacia un alcalde, entonces pues desde ese momento venia como
con esta tarea y qué bonito es que a través de los colegios pues conozcan mas
nuestras funciones y poder incentivar a las mujeres y que sean por lo menos el
50% aca de mujeres como concejalas, seria algo muy bonito, entonces pues esa
es mi propuesta, sefiora presidenta. Informa que frente al tema de mujeres en
accion, como usted lo decia, el éxito de esto no solamente es venir a escuchar aca
a las mujeres, sino llegar a una solucion, entonces por eso quieren hacer la
invitacién a todas las diferentes secretarias y que una vez termine esta sesién de
la comision, pues llegar a ciertos puntos donde por lo menos la Secretaria de
Salud diga si, efectivamente la persona de victimas hablo esto, va a estar incluido
dentro de nuestro plan de accion, nuestro plan de trabajo, vamos a hacer eso, o
sea llegar como a conclusiones pero que realmente se puedan llevar a cabo.
Expresa que felicita a la sefiora presidenta por este trabajo que se viene
realizando y sabe que de la mano aqui de estas mujeres tan pilosas, tan valiosas y
también la persona que viene creo que de La Guane, entonces porque es que el
exito es que trabajemos en equipo, se le olvido pronto algo en lo que habian
hablado, sefora presidenta, es que si bien es cierto, bueno, se hace el
conversatorio, se hace la exposicion por parte del médico, todo lo que tenga que
llevar a cabo, pero doctora Claudia, yo revisaba, nosotros también tuvimos la
oportunidad desde la direccién de la mujer como contarles cuales son los tipos de
violencia, pero algo mas didactico, no solamente uno aparece alla y contar, sino
por lo menos interactuar también o que la casa de la cultura también los apoye,
entonces que haga como una especie de la obra teatral, porque nosotros lo
hicimos aca cuando vinimos al concejo, sobre los diferentes tipos de violencia,
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porque pronto a las personas les queda mas grabado, digan ay si, mira,
efectivamente asi como actuaron ellos alla, entonces de esta manera lo estoy
recibiendo y que cual es el objetivo, que se conozca cuales son los tipos de
violencia, se conozca cual es la ruta y también en ese caso que alguna mujer diga,
efectivamente tengo una violencia psicolégica, acuda de una vez a la clinica
Guana, a la Secretaria de Salud, o sea como llevar todo a comisaria de familia, a
casa de la cultura, pero entonces mirar que nosotros puedan llevar estos talleres,
sefiora presidenta, pero también algo didactico, ha sido como la propuesta
también en esta comision para que puedan también pedir el apoyo a la casa de la
cultura, que cree que asi se les queda mas grabado, mas pedagogia, entonces
pues sefiora presidenta, esa es la propuesta frente al tema de los talleres de
participacion, que sean los colegios y las universidades.

La presidenta de la comisién honorable concejal LILIANA MENDOZA
RODRIGUEZ, informa que con todo gusto, honorable concejal, entonces
basicamente nosotros nos dividimos cada una de las tres actividades como con un
responsable para avanzar en los temas, en el tema de mujeres en accion estara a
cargo el honorable concejal Wilson Ardila, en el tema del taller Amate pues lo
manejaria y en el tema de la participacion de las mujeres en politica de escenarios
politicos con la honorable concejal Claudia Hernandez, necesitariamos para
avanzar en el segundo punto, en el taller Amate, decantarlo mas, o sea
exactamente definir cdmo se va a realizar y en ese orden de ideas creo que la
primera, digamos lo que necesitamos saber inicialmente es si van a contar con el
apoyo nuevamente del ginecdlogo de la Clinica Guane. Le concede el uso de la
palabra a la funcionaria de la Clinica Guane.

La sefiora LIDA LANCHERO de la ESE Clinica Guane, saluda e informa que es
representante de la ESE Clinica Guane, en esos momentos el doctor Malagén se
encuentra en unos temas de auditoria con la nueva EPS, pero le remite la
sugerencia, pero sabe que al 100% como siempre han trabajado con nuestro
ginecdlogo y la comunidad, estan atentos para prestar y ofertar nuestros servicios.

La presidenta de la comisién honorable concejal LILIANA MENDOZA
RODRIGUEZ, informa agradeciendo por la colaboracién, es clave para definir y
decantar mas este proyecto o esta actividad, contar con el horario y el tiempo de
él, porque digamos no podemos definir que vamos a iniciar un taller los miércoles,
cuando él les daba una fecha exacta, de acuerdo a la agenda que él maneja,
entonces nosotros para ir decantando y como colocando tareas y precisar mas la
actividad, inicialmente le van a enviar, sefior secretario, una carta a la clinica
Guane para formalizar y solicitar el apoyo, entonces una vez la clinica Guane les
sefiale que si, efectivamente les van a colaborar, ya entrarian internamente
nosotros a organizar un plan de accién para definir donde se irlan a hacer estas
actividades, las invitariamos a una nueva reunién para que ustedes, pues no sé
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doctora Claudia y si ustedes tienen alguna observacion con respecto al segundo y
tercer taller para poder enriquecer mas estas actividades.

La doctora VIVIANA PEINADO directora de la Casa de la Justicia, agradece por la
invitacion e informa que es importante para la administraciéon municipal trabajar
articuladamente con nuestro concejo municipal y mas con la comisién que ustedes
representan, que enaltece y que apoya todo el trabajo que se hace en pro de las
mujeres de Floridablanca, desde la Casa de Justicia como ustedes saben,
nosotros tenemos un modelo de atencién que propende por acercar la comunidad
a la justicia y especialmente en el tema de atencion a las mujeres, cuenta con las
cuatro comisarias de familia que conforma la ley 2126 de 2021, son las entidades
competentes exclusivamente para atender las denuncias por violencia intrafamiliar,
hay una ruta de atencién que fue modificada en el afio pasado en el marco del
COMPOS y actualmente la venimos trabajando con la directora de la muijer, estan
haciendo campanfas en las calles y en los barrios, pues estamos convencidos de
que es una manera tambiéen de evitar estas cifras de violencia intrafamiliar que se
han incrementado, pero con una buena noticia en el consejo de seguridad pues la
policia y la fiscalia reportaron una disminucién para lo que va corrido del afio, sin
embargo el hecho de que se estén socializando estas rutas pues légicamente va a
incrementar la denuncia ciudadana, hemos querido llegar a las mujeres, pero
tambien estan incursos en estas situaciones todos los miembros de un nucleo
familiar, entonces en lo que respecta al apoyo que pueda hacer la Casa de
Familia, estamos disponibles para ello, cuenten con mi apoyo, mi colaboracion.
Expresa que tienen un equipo de profesionales de Casa de Justicia, unos
comisarios de familia que tienen una experiencia importante, que vienen
realizando unas actuaciones de ley como son los desalojos de los agresores, ya
en dos ocasiones este mes que paso el comisario de familia 4, tuvo que hacer un
desalojo de un agresor en una vereda de Floridablanca, con el apoyo incluso del
BOES de seis miembros del Ejército Nacional, fue, leyo los derechos de quienes
estaban ahi y fue desalojado el agresor de la vivienda, muchas mujeres no
conocen cuales son las posibilidades y las prerrogativas que le da la ley a los
comisarios de familia, no saben que ellos pueden en el momento desalojar al
agresor, pueden ir a hacer un rescate de un menor, contamos ya préoximamente
con la Casa Refugio, pero también estamos gestionando, incluso la semana
pasada enviamos una sefiora a Sabana de Torres, estaba siendo victima de
amenazas, entonces qué mas que los propios comisarios sean los que lleven esta
informacién en ese taller que propone muy acertadamente la concejal Liliana
Mendoza, cuente con ello, ellos podrian apoyar esos talleres, fue una actuacion
importante que hicieron en los centros comerciales, donde la acompano el
comisario de familia turno 4, donde entramos a los salones de belleza, donde
habian muchas mujeres y se les explico y él les decia confien en las autoridades,
muchas veces no denuncian porque piensan que no se hace nada y ahi estan los
comisarios con estas funciones, entonces qué chévere que en ese taller también
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le parece bien articular con el tema ya médico y el tema del cuidado para la
prevencion del cancer, pero también que haya esa parte, esa informacion sobre
violencia intrafamiliar y las rutas de atencion, entonces en ese sentido cuenten con
esa disponibilidad, lo que dice la concejala, habria que reunirnos antes, coordinar
las fechas, el horario en que se va a realizar, pues para disponer del tiempo de
esos comisarios de familia. Indica que en el tema politico, pues importantisimo y
qué mas aqui que mi amiga Claudia para liderar ese tema, ahi en la Casa de
Justicia también tienen unas metas relacionadas con derechos humanos, con
formacion de veedores, lideres, ciudadanos, entonces en esa medida,
mecanismos alternativos de solucion de conflicto, porque todo esto es un
engranaje que se requiere para evitar no sélo el tema feminicidio, lesiones, sino
también el tema de convivencia en las comunidades, una sana convivencia y
forjandola desde los colegios, entonces han venido trabajando en los colegios,
haciendo esas capacitaciones sobre mecanismos alternativos de solucion de
conflictos, hay un colegio como el Gabriela Mistral, que tiene un programa
especifico sobre lideres en mecanismos de solucion de conflictos, con los que
trabajamos el afo pasado talleres y maxime que dentro de las metas de la
Secretaria del Interior, fueron establecidas 18 metas a cargo de Casa de Justicia,
entre ellas la que tienen que ver con convivencia ciudadana, con prevencion de
violencia intrafamiliar, violencia de género, pautas de crianza, prevencion de trata
de personas y acompariar todos los procesos de prevencion de trabajo infantil,
entonces como ustedes ven, es un trabajo grande que hace la Casa de Justicia en
todo el tema de prevencion y promocion, que estamos dispuestos a apoyar desde
ahi al Concejo Municipal y en el primer caso, concejala cuando se referian al tema
de la participacion de las victimas, queria preguntar, victimas del conflicto armado
o victimas de violencia intrafamiliar, o de toda clase de violencia.

La presidenta de la comisién honorable concejal LILIANA MENDOZA
RODRIGUEZ, le concede el uso la palabra al honorable concejal Wilson Ardila.

El honorable concejal WILSON ARDILA PARRA, informa que Si a la doctora
Viviana, lo hicieron con el fin de victimas del conflicto, para tenerlo en cuenta
entonces.

La doctora VIVIANA PEINADO directora de la Casa de la Justicia, informa que Si,
también como para tener en cuenta la poblacion victima de violencia, que
podiamos ubicar, involucrarlas, que han solicitado, incluso a mi me han enviado
oficios donde piden de que las involucren en los temas que maneja la alcaldia
municipal, entonces si pueden contar con una representante seria muy bueno, en
ese sentido, pues yo sé que ustedes van a organizar y van a convocar a través de
aqui de Claudia, pero si es importante que se establezca, pues sugiere, quiénes
van a representar esa poblaciéon de mujeres, entonces porque me imagino que va
a haber como una representante de cada poblacion femenina, para evitar de
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pronto que tantas personas tengan ese acceso y que haya alguien que realmente
represente y que quiera participar activamente, seria mi sugerencia y finalmente
pues como les dije, poner a disponibilidad el trabajo de la Casa de Justicia y los
profesionales que hacen parte de esta dependencia de la alcaldia municipal.
Expresa que también tienen un tema que ofrece y que pues el afio pasado al fin
no lo pudieron hacer, doctora Claudia, que es el tema de la Casa de Justicia Mévil,
cuando empezaron a realizar estas Casas de Justicia Movil, también pueden, para
llevar la oferta institucional de la alcaldia y apoyar el trabajo que ustedes realizan.
Agradece por la invitacién y ahi seguimos trabajando de la mano para mejorar las
condiciones de vida de nuestras mujeres floridefias.

La presidenta de la comisién honorable concejal LILIANA MENDOZA
RODRIGUEZ, informa agradeciendo a la doctora Viviana Peinado. Le concede el
uso de la palabra a la honorable concejal Claudia Hernandez, seguidamente le da
la palabra al honorable concejal Wilson Ardila.

La honorable concejal CLAUDIA CECILIA HERNANDEZ VILLAMIZAR, agradece
a la presidenta e informa que le parece muy acertado colocar una mujer que haya
sufrido tema de violencia intrafamiliar o cualquier tipo de violencia, entonces pues
haria una sugerencia muy respetuosa, sefiora presidenta, pues ya que tienen
identificados los sectores, seria que dentro de esta misma comision puedan como
colocar, digamos, que la direccion de la mujer se compromete con las madres
comunitarias, 6sea van como a empezar a nombrar y que ustedes les digan con
quién nos podrian colaborar, 6sea después nos dan el nombre, lo importante es
que usted por lo menos diga listo, del sector de salud, entonces yo traigo una
persona, porque es que la idea es que trabajemos en equipo.

La presidenta de la comisién honorable concejal LILIANA MENDOZA
RODRIGUEZ, informa que perfecto. Le concede el uso de la palabra al honorable
concejal Wilson Ardila y seguidamente a la doctora Genny y a la doctora Claudia,
porque se le quedd un tema con la doctora Genny y es que dentro del segundo
item estaba no solamente el tema de violencia, sino terminar los talleres en los
sectores o en los barrios con el tema de salud mental, que eso es una necesidad
que quedod plasmada en el plan de desarrollo y que pienso que por eso podemos
hacer un buen remate con la actividad Iidica también, que podriamos apoyarnos
de la casa de la cultura. Le concede el uso de la palabra al honorable concejal
Wilson Ardila.

El honorable concejal WILSON ARDILA PARRA, agradece a la presidenta e
informa que tenia la propuesta de que pudieran con la doctora Claudia reunirnos
para poder tomar, para centralizarlo de esa manera y desde ahi buscar a la
representante de cada sector, para que de una vez ir buscando los nombres y ya
que quedan aproximadamente 15 dias para la reunion, entonces poderlo hacer y
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sefiora presidenta, también pues para desde ya hacer la solicitud de las
invitaciones a todas las dependencias, para que se programen con tiempo.
Agradece.

La presidenta de la comisiéon honorable concejal LILIANA MENDOZA
RODRIGUEZ, informa que con todo gusto al honorable concejal, le concede el uso
de la palabra a la doctora Genny, secretaria de salud del municipio.

La doctora GENNY URIBE GOMEZ secretaria de salud municipal, saluda a los
presentes e informa agradeciendo esta invitacion, se siente muy complacida de
compartir este espacio, de escuchar tan maravillosas ideas en torno a este tema
que para nosotras pues es tan sensible y tan importante y es el tema de mujer, el
taller Amate le parece maravilloso, pienso que se puede no solo incorporar dentro
de las acciones 2025, sino ampliar y llevarlo a muchos mas sectores, es decir, se
concibe inicialmente como un taller en un escenario casi que académico podria
interpretarse, pero dentro de la programacion que ya estoy terminando, les quiero
compartir que estan definidas aproximadamente 65 intervenciones en barrios y
veredas, a los cuales vamos a llegar con todos los compaferos de equipo de
gobierno, todos los entes descentralizados, las diferentes secretarias, llevando
nuestra oferta institucional, la idea es que lleguemos de forma mucho mas
articulada y que teniendo una programaciéon ya para todo el afio, podamos
acercarnos de manera mas oportuna a todos esos lideres y actores sociales, para
que la convocatoria sea mucho mas efectiva y la participacion sea mucho mas
grande, considera y no sé, tendriamos que hablarlo ya con la doctora Claudia, con
la doctora Viviana, como dentro de ese ejercicio de esos 65 inicialmente puntos
que vamos a visitar, podemos llevar un punto rosa donde esté Amate, donde esté
algun tipo de actividad exclusiva para mujer y tocar el taller Amate, de alguna
manera, si bien es cierto de pronto desplazar al ginecologo, no va a ser posible
para todas las actividades, podemos apoyarnos de un médico general, de una
enfermera o podemos buscar un profesional que esté calificado para que les
brinde ese acompafnamiento. Expresa que dentro de las actividades que estan
dispuestas, dentro de esas 65 actividades, nosotros tenemos dispuestas también
actividades especificas para mujer, una feria para mujer que sera concertada con
un grupo de mujeres quienes definan exactamente en qué sector consideran deba
realizarse, adicional a eso tienen definidos también cuatro talleres, cuatro foros en
universidades de nuestro municipio para tocar temas especificos como salud
mental, como salud mental es un eje tan importante y tan sensible, les contaba
que desde la concepcion del plan territorial de salud fue tipificado como rojo en su
semaforizacion, este afio estan concebidas 116 intervenciones por colegios sin
contar sus sedes y por todos los grados, por todos los salones de determinados
grados, o sea nosotros esperamos llegar aproximadamente unos 15 mil
estudiantes tratando de tocar temas puntuales como consumo de sustancias
psicoactivas, salud mental, violencia de género, temas que consideramos son
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supremamente algidos, esto es completamente aparte, es un entorno
completamente diferente al entorno comunitario, entonces el fuerte desde salud de
este afo lo van a trabajar en instituciones educativas con los chicos,
especificamente en temas de salud mental, sustancias psicoactivas, con padres
de familia también estan disefiadas estas actividades para trabajar con ellos,
temas de salud mental y temas también de manejo de sustancias psicoactivas en
sus hijos y en el entorno comunitario si van a tratar de abordar de forma integral
ya una problematica que les permita llegar no sélo en materia de salud, sino en
materia también ambiental, en materia de proteccién y bienestar animal, en
materia de deporte, de tal manera que puedan llegar como les decia mucho mas
articulados. Informa que les va a compartir a ustedes la programacién porque les
repito seria para mi muy importante que pudiéramos llevar este taller y tal vez
organizar una carpa muy bonita que sea como un instintivo de este ejercicio que
pueden hacer desde aqui. Expresa que termina esa programacion, espero
terminarla el dia de hoy, ya la tiene casi lista y se las quiere compartir dentro de
esa programacion también van a tener salas situacionales, un espacio académico
como el que de pronto ustedes tuvieron la oportunidad de acompanar en la
vigencia 2024, en cuanto al dia de la prevencion del cancer de mama, salud
mental, van a continuar trabajando con el banquillo y les contaremos pues cuales
son los avances en materia de ese proyecto de investigacién, pero pues queria
comentarles que en concreto la programacién 2025 busca de forma muy
ambiciosa poder llegar a la comunidad a impactar de forma mucho mas positiva y
lograr llegar a mayor cantidad de la poblacion floridefa.

La presidenta de la comision honorable concejal LILIANA MENDOZA
RODRIGUEZ, informa agradeciendo a la doctora Genny e informa que entonces
pues sefalando lo que usted acaba de decir, considero importante que no se
deben hacer un desgaste, sino al contrario fortalecer el trabajo que usted va a
hacer con sus 65 actividades, se va a impactar mas, nosotros también
utilizariamos las redes del concejo para ayudar a promocionar los eventos,
obviamente cuente con el respaldo desde la Comisién de la Mujer y de nosotros
como concejales también, en ese orden de ideas pues quedariamos prestos a que
usted nos envie la informacioén y que le sefiale como un punto rosa, como usted lo
quiera llamar dentro de su actividad, se imagina que dentro de la actividad estaba
también lo que queremos nosotros que es con el tema de violencia género, ya
estaba incluido ahi y esto pero que les den el espacio también como Comisién,
porque quieren es seguir trabajando, ese punto rosa, llamémoslo asi como
Comision de la Mujer, obviamente estamos prestos es a colaborar porque pues la
funcion de nosotros es completamente diferente, pero si quieren también como
ustedes trabajar por las mujeres floridefias, entonces ya para una segunda reunién
usted nos avisaria quedariamos con tareas para darle resultado a esto, la primera
tarea es que les confirmen si el doctor Malagén podria continuar nuevamente con
el tema de las charlas o en su defecto pues ya organizarian con un médico
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general o con una enfermera, pues no habria problemay cuando se empezarian a
realizar esas 65 actividades, de pronto no podemos ir a las 65 pero si como
comision definir y priorizar unas reuniones para nosotras como comision asistir.
Expresa que quedaria por parte suya entonces doctora, que usted les definiera
mas o menos cuando ya tenga usted, para hacer la préxima reunion, si se puede
la otra semana les avisaria con el secretario de comisiones y nuevamente nos
volveriamos a reunir para decantar esta actividad. Indica que con la doctora
Claudia, si pues atendiendo la sugerencia de la honorable concejal Claudia
Hernandez, les gustaria rapidamente, le leeria y su merced les dice si la puede
conseguir y si no ya nosotros, exactamente, luego nos daria los nombres, pero ya
luego entonces nosotros si no en el concejo mirariamos las que les queden
haciendo falta, entonces pensariamos y queremos como otras mujeres para que
también haya mas representacion. Le concede el uso de la palabra a la honorable
concejal Claudia Hernandez.

La honorable concejal CLAUDIA CECILIA HERNANDEZ VILLAMIZAR, agradece
a la presidenta e informa que frente al Consejo Consultivo de Mujeres han mirado
la posibilidad que a través de la comision poder hacer también una distincién, una
condecoracion a ellas por este trabajo que han realizado, sino que como ellas
siempre han venido participando, entonces no es que las estemos excluyendo, lo
contrario, vamos a hacer en una comisiéon, vamos a hacer la condecoracion para
todas estas mujeres que hacen parte del consejo consultivo, sino para darle la
posibilidad a otras mujeres mas, pero en caso de pronto en el tema de mujer afro
creo que la nifia que nosotros tenemos, ella no ha participado aca en la plenaria ni
nada, podria ver, o sea seria de las personas que no hayan participado, por decirlo
asi.

La presidenta de la comisién honorable concejal LILIANA MENDOZA
RODRIGUEZ, informa que con gusto a la honorable concejal, exactamente,
entonces en ese orden de ideas le va a leer y la doctora le va confirmando si,
entonces primero madre cabeza de familia, adulto mayor, entonces aca voy
colocando Claudia, si en frente, adulto mayor, con el doctor Jairo, perfecto, mujer
deportista, nosotros con el de ideflorida, bueno entonces Wilson, docente, con
Wilson, sector cultura, la enfermera, doctora Genny, sector rural, mujer afro, mujer
empresaria, representante de los recicladores, juventudes, comunicadora social,
entonces nosotros, madre comunitaria, sector defensa policia, a buenisimo,
ambientalista, sector religioso, bombero tampoco, si, vendedora informal, LGBTI,
desarrollo, indigena, madre sustituta, también, y la victima, bueno entonces para
retomar rapidamente quedé la doctora Claudia Ramirez, madre cabeza de familia,
adulto mayor, mujer afro, juventudes, ambientalista, la bombera, LGBTI, indigena y
la madre sustituta, perfecto, entonces doctora, ya pues Wilson se comunicara con
usted para que le pase los datos de la persona, si, exacto y la doctora Viviana con
lo de la victima, si, la doctora Genny nos ayuda con el tema de la representante
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del sector salud, la enfermera, entonces eso para nuestra primera actividad, les
reitero nuevamente la invitacion a que ustedes nos colaboren a que sus
companeros de gabinete hagan presencia también ese dia aca, aunque nosotros
también vamos a enviar la invitacion. Expresa que para el segundo tema del taller
amate y el tercer tema, entonces quedarian pendientes de organizar las reuniones
para articular con las 65 actividades y no hacer un doble trabajo sino por el
contrario, que les regalen un espacio en cada una de esas actividades y
organizamos la segunda y la tercera, si le parece importante y no sé si la doctora
Claudia como directora de la mujer, el tema de hacer una obra de teatro con la
casa de la cultura sobre los tipos de violencia, porque muchas veces por lo menos
la violencia econdémica, uno no sabia que existia esa violencia econémica,
entonces no sé doctora Claudia, le concede el uso de la palabra a la doctora
Claudia Ramirez.

La doctora CLAUDIA LUCIA RAMIREZ directora de la mujer, agradece a la
presidenta e informa que nosotros en una reunion con la secretaria del interior,
estan empezando a organizar unas estrategias para poder trabajar unas acciones
pedagogicas, no solamente en los tipos de violencia de género, sino en todo ese
tema desde la prevencion de la violencia intrafamiliar, porque le estan apostando
no a que busquen la ruta de atencion, porque queremos es eso, o sea que las
mujeres no tengan que buscar la ruta de atencién, sino que ellas con su
empoderamiento, su proceso y los resultados, pues sean mujeres libres de todo
tipo de violencia econémico, pero ya de la mano con la secretaria del interior, de la
mano con casa de la cultura, estan organizando y también invitando a los grupos
de teatro de los colegios que se vinculen ellos a este tipo de eventos, porque no
solamente llevarles a los colegios, sino que los colegios participen con nosotros y
poder llevarlos, nos ha ido muy bien en un centro comercial que estan prestos
ayudarnos, porque no llevar una obra de teatro alli a un centro comercial, que
estan disponibles a poder participar y trabajar de manera articulada en las
empresas, en las empresas también les han pedido ese acompafiamiento, pero
saben que ya la gente no quiere escuchar mas discursos, no quiere escuchar mas
la capacitacion, sino el verlo en un taller de esos pedagdgicos, es importante
porque se le queda por naturaleza a las personas, se le queda mas lo que ve ahiy
no lo que estd escuchando, entonces también estan apostando a ese tipo de
eventos desde la Secretaria del Interior, Casa de Justicia y Direccién de la Mujer.

La presidenta de la comision honorable concejal LILIANA MENDOZA
RODRIGUEZ, informa que muy bueno a la doctora, entonces pues también que
les regale el espacio ahi para hacer participe también de esto y como decimos la
idea no es hacer dobles funciones, sino por el contrario, apoyar el trabajo que
ustedes como administracién municipal estan haciendo y que obviamente también
nos sirva a nosotros para cumplir metas desde la Comision de la Mujer, entonces
la otra tarea ya pues con la doctora Viviana y la doctora Claudia Hernandez,
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organizar el tema de los colegios, basicamente qué queremos, pues que nos vaya
bien a todos, que nos vaya bien a nosotros como concejalas y obviamente ustedes
como secretarias de despacho y como en la Direccion de la Mujer y la doctora
Viviana en sus metas. Agradece a ustedes la participacion.

La doctora CLAUDIA LUCIA RAMIREZ directora de la mujer, informa qué pena
con ustedes que se le olvidaba, quiere finalizar con algo, nosotros el municipio de
Floridablanca cuenta con la reina Miss Floridablanca que es Miss Universo
Santander, es una mujer de 26 afos, es madre cabeza de familia, tiene un hijo de
tres afos y también fue una mujer victima de violencia intrafamiliar, entonces
también se la recomiendo para que ustedes la tengan en cuenta, nosotros
estamos en lo posible invitdndola a todo tipo de evento, porque esa mujer tiene
una historia que contar, fue victima de violencia, empezé un proceso psicolégico y
fue una mujer que tomé una decisiéon y hoy es una gran candidata y una de las
mas opcionadas para ser Miss Universo Santander, entonces también para que la
tengan por ahi, es floridefia, trabaja con nosotros y la verdad mas alla de su
belleza fisica que es hermosa, es porque tiene una historia muy bonita detras de
ella, que es madre soltera, madre cabeza de familia y fue victima de violencia
intrafamiliar.

La presidenta de la comisién honorable concejal LILIANA MENDOZA
RODRIGUEZ, agradece a la doctora Claudia e informa que entonces van a tenerla
en cuenta y si la puede invitar para ese dia, pues seria como madre de cabeza de
familia, perfecto, entonces ya quedaria ella aca, si, ya esta aca como la doctora
Claudia responsable de esa participacion. Expresa reiterando nuevamente los
agradecimientos por haber venido a esta importante reuniéon, que obviamente va a
ser en beneficio de las mujeres floridefias, quedamos atentos a la nueva reunion,
dependiendo de la doctora Genny que les defina los 65 puntos, para el segundo y
tercer taller, para el primero pues ya saben que estan para el 28 programados, si
Dios lo permite, obviamente la clinica guane esta invitada también para que los
acompafie ese dia y quedan atentos a la articulacion que usted nos haga con las
dos actividades, la primera la de amate para que nos dé un espacio en las 65
actividades y la doctora Viviana Peinado con la doctora Claudia para que
organicen el tema de la participacion de las mujeres en escenarios politicos y la
doctora Claudia trabajaria y los ayudaria bastante en la primera actividad, pues
dependeria de su merced, si usted nos dice ya tenemos los 65 puntos o luego nos
podemos reunir pues si quieren con usted directamente y luego reunimos a todo el
grupo, pues para ir avanzando y la doctora Claudia Ramirez trabajaria de la mano
del honorable concejal Wilson para la organizacion de la actividad del 28.

La doctora VIVIANA PEINADO directora de la Casa de la Justicia, informa que
también para el tema de los talleres para vincular a los comisarios de familia
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cuando se hagan la reunion previa, también para disponerle los horarios, entonces
le avisara.

La presidenta de la comisién honorable concejal LILIANA MENDOZA
RODRIGUEZ, informa que perfecto a la doctora, agradece e informa que estaran
atentos, cualquier cosa le van enviando la informacién por correo electrénico a
traves del secretario, agradece a todos, solicita al secretario continuar con el orden
del dia.

PUNTO QUINTO: Proposiciones y varios.

La presidenta de la comisién honorable concejal LILIANA MENDOZA
RODRIGUEZ, pregunta al secretario si hay proposiciones sobre la mesa.

El secretario informa que no existen proposiciones sobre la mesa.

La presidenta de la comision honorable concejal LILIANA MENDOZA
RODRIGUEZ, informa que no habiendo proposiciones sobre la mesa, se levanta la
sesion y se cita hasta nueva fecha, agradece a todos por haberlos acompariado
en la manana de hoy.

DICKMARYVI COTAMO RIVAS.
Secretario iSi0

-
Elaboro: Yinedt Zamara Serrano Gémez. /
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