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ACTA: 159
SESION: ORDINARIA.
HORA: 8:00 A.M.
FECHA: OCTUBRE 21 DEL 2025.
LUGAR: SALON DE SESIONES CONCEJO MUNICIPAL.

ORDEN DEL DIA.
El siguiente es el orden del dia que el Concejo Municipal de Floridablanca

desarrollara en la sesion plenaria ordinaria del dia 21 de octubre de 2025 en el salon
de sesiones Hugo Riatiga.

1. Llamado a lista y verificacion del Quérum.

2. Lectura, discusion y aprobacion del orden del dia.

3. Discusién y aprobacion de actas.

4. Citacion SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL representada por el
doctor DIEGO JAIMES y su equipo de trabajo.

5. Proyectos de acuerdo para primer debate.

8. Proposiciones y varios.

El Presidente Honorable Concejal DIEGO FERNANDO MANCILLA LEON saluda a
los asistentes. Basado en el reglamento interno, ordena dar inicio a la sesion
ordinaria, con el orden del dia antes referenciado. k
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PRIMER PUNTO: Lilamado a lista y verificacion del quérum.

El Secretario General hace el primer llamado a lista contestando:

CONCEJAL PRIMER LLAMADO

ACUNA DAVID DANIEL PRESENTE
AGUILLON RAMIREZ JIRSON PRESENTE
ARDILA PARRA WILSON PRESENTE
BOHORQUEZ MEZA NESTOR ALEXANDER AUSENTE
CABALLERO PEREZ SERGIO AUGUSTO AUSENTE
CASTELLANOS SUAREZ LUIS ALBERTO PRESENTE
DURAN USEDA GERMAN PRESENTE
FLECHAS MORENO SERGIO EDUARDO PRESENTE
GANDUR PAEZ YULES AARON DE JESUS AUSENTE
GOMEZ SitL.VA EDGAR ENRIQUE PRESENTE
HERNANDEZ VILLAMIZAR CLAUDIA CECILIA PRESENTE
MANCILLA LEON DIEGO FERNANDO PRESENTE
MENDOZA RODRIGUEZ LILIANA PRESENTE
OLARTE RAMIREZ MARCOS PRESENTE
PINZON GARAVITO JHONATAN STEVEN PRESENTE
QUINTERO MALDONADO ALEXANDER PRESENTE
RUIZ LAMUS JHON JAIRO PRESENTE
TARAZONA PILONIETA JUAN SEVASTIAN PRESENTE
VERA BAUTISTA BRAHYAM RONALDO AUSENTE
CONCEJALES PRESENTES 15

CONCEJALES AUSENTES 04

El secretario general deja constancia que el honorable concejal SERGIO
CABALLERO llega al punto 2, el Honorable concejal BRAHYAM VERA llega al
punto 2, el honorable concejal NESTOR BOHORQUEZ llega al punto 4 Y el
honorable concejal YULES GANDUR no asiste a la plenaria del dia.

El Presidente Honorable Concejal DIEGO FERNANDO MANCILLA LEON:
“Existiendo quérum para la sesion de hoy, 21 de octubre. Sefior secretario, dar
lectura al orden del dia propuesto para la misma”. *
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SEGUNDO PUNTO: Lectura y aprobacion del orden del dia.

El Presidente Honorable Concejal DIEGO FERNANDO MANCILLA LEON somete
a consideracién el orden del dia, se abre la discusion, avisa que se va a cerrar,
queda cerrado.

El Secretario General hace el llamado a lista para votaciéon nominal contestando.

CONCEJAL ORDEN DEL DIA

ACUNA DAVID DANIEL POSITIVO
AGUILLON RAMIREZ JIRSON POSITIVO
ARDILA PARRA WILSON POSITIVO
BOHORQUEZ MEZA NESTOR ALEXANDER AUSENTE
CABALLERO PEREZ SERGIO AUGUSTO POSITIVO
CASTELLANOS SUAREZ LUIS ALBERTO POSITIVO
DURAN USEDA GERMAN POSITIVO
FLECHAS MORENO SERGIO EDUARDO POSITIVO
GANDUR PAEZ YULES AARON DE JESUS AUSENTE
GOMEZ SILVA EDGAR ENRIQUE POSITIVO
HERNANDEZ VILLAMIZAR CLAUDIA CECILIA POSITIVO
MANCILLA LEON DIEGO FERNANDO POSITIVO
MENDOZA RODRIGUEZ LILIANA POSITIVO
OLARTE RAMIREZ MARCOS POSITIVO
PINZON GARAVITO JHONATAN STEVEN POSITIVO
QUINTERO MALDONADO ALEXANDER POSITIVO
RUIZ LAMUS JHON JAIRO POSITIVO
TARAZONA PILONIETA JUAN SEVASTIAN POSITIVO
VERA BAUTISTA BRAHYAM RONALDO POSITIVO
VOTOS POSITIVOS 17

CONCEJALES AUSENTES 02

El Presidente Honorable Concejal DIEGO FERNANDO MANCILLA LEON solicita
al Secretario General continuar con el orden del dia.

TERCER PUNTO: Discusién y aprobacién de actas. k
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El Presidente Honorable Concejal DIEGO FERNANDO MANCILLA LEON pregunta
al Secretario General si se encuentran actas por aprobar.

El Secretario General informa que No hay actas para aprobar.

El Presidente Honorable Concejal DIEGO FERNANDO MANCILLA LEON solicita
al Secretario General continuar con el orden del dia.

CUARTO PUNTO: Citacion SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL
representada por el doctor DIEGO JAIMES y su equipo de trabajo.

El Presidente Honorable Concejal DIEGO FERNANDO MANCILLA LEON: “;.Se
recibi6 por parte de la Secretaria de Educacion la respuesta al cuestionario enviado
por esta corporacion, sefior Secretario?.

El Secretario General informa: “Sefior Presidente, el cuestionario enviado a la
Secretaria de Educacion fue contestado en debida forma y en los tiempos
establecidos en el reglamento por la correspondiente Secretaria. Asimismo, fue
puesta en conocimiento de los honorables concejales via correo electronico vy,
asimismo, en el WhatsApp”.

El Presidente Honorable Concejal DIEGO FERNANDO MANCILLA LEON expresa:
“Teniendo conocimiento y extendiendo el saludo al doctor Diego Jaimes, Secretario
de Educaciéon Municipal, quiero informarle la metodologia que vamos a desarrollar.
En primera medida, vamos a otorgarle el uso de la palabra al doctor Diego Jaimes
para que nos ilustre o nos complemente esas respuestas a este cuestionario y,
posterior a ello, en primera medida, le daremos el uso de la palabra a los concejales
citantes en el dia de hoy y después a los demads concejales que quieran intervenir”.

El Presidente Honorable Concejal DIEGO FERNANDO MANCILLA LEON concede
el uso de (a palabra al doctor Diego Jaimes, Secretario de Educacién municipal.

El doctor DIEGO JAIMES secretario de Educacién municipal saluda a los presentes
y expresa: “Bueno, vamos a hacer la presentacion. Hemos recibido de parte de
ustedes 13 preguntas que tienen que ver con toda la prestacion del Servicio
Educativo de la Ciudad. No sin antes agradecer por todo el trabajo que vienen
haciendo ustedes en ese acompafiamiento, principalmente del control politico que
ejercen para que esta prestacion del servicio sea eficiente. Agradecerle tambien por
todas las actividades y gestiones que hacen con cada una de las comunidades
educativas de la Ciudad y que a bien las recibimos nosotros y obviamente los nifg
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nifias y adolescentes de la Ciudad. La primera pregunta que nos hacen tiene que
ver con la desercién escolar. Dice, en lo que va del afio escolar 2025, ;qué cifras
se tienen de desercion escolar? En esto es muy importante dar la siguiente claridad.
Las cifras de desercién escolar del ultimo afio se dan en el siguiente, es decir, no
tenemos cifras de desercién del afio 2025, sin embargo, no quisimos dar una
respuesta por salir del paso, sino que queremos exponer una situacion que esta
pasando a nivel nacional y por eso presentamos las cifras de desercion de los
Ultimos 10 afios. Es importante recalcar que el DANE nos reporta 500 mil menos
nacimientos que en el afio 2015, es decir, la desercién escolar no se va a detener
en ninguna institucion del pais, porque la natalidad esta cambiando, hoy no tenemos
familias de cinco o seis hijos, ejemplo, las familias nuestras, ya nosotros tenemos
un hijo o dos hijos maximo o nuestros hijos ya han decidido ni siquiera tener hijos,
esto hace que obviamente la matricula descienda. ¢Cudl ha sido el fenébmeno en
Floridablanca? Aqui esta la tabla de los ultimos... Como pueden ver, del 2014
teniamos una desercién oficial de 1.88, hoy tenemos una del 4,82% con varios
fenémenos, el primero tiene que ver con la pandemia, como ustedes pueden ver, en
el 2020 se redujo la desercion al 1,07, pero eso tenia que ver con que todas las
familias que tenian nifios en colegios privados, como no iba a haber clase y no habia,
digamos, capacidad financiera, decidieron matricular a sus hijos en todas fas
instituciones publicas, entonces el 2020 tuvimos un aumento de la matricula altisimo
que bajo la desercion al 1%. En el siguiente afio ya vemos cémo otra vez se
normaliza con cuales son los nifios que estudian en las instituciones publicas y la
desercion subié al 6.92%, que puede decirse que es la desercion mas alta en los
ultimos 10 afos, después la curva empieza a equilibrarse, logramos detener la
tendencia a la desercién y ya para el afio 2022, 5,85, para el afio 2023, 4.76 y para
el afio 2024, 4.82. ; Cuales son las consecuencias de la desercion escolar? Sin duda
afecta, porque quiere decir que nosotros tenemos una planta aprobada por el
Ministerio de Educacion de 1.095 maestros, esos 1.095 maestros tienen en
promedio que es 1 por cada, digamos en primaria 1 por salén y en bachillerato 1,7
por salén, si nosotros seguimos con desercién escolar tendriamos que empezar a
perder maestros, no queremos que esto pase, entonces lo que nosotros estamos
haciendo es manejando ya salones no de 45, ahora hay salones de 32, salones de
35 estudiantes, inclusive de 30, a pesar que el Ministerio ain no asume esa posicion
y nos sigue exigiendo salones de minimo 35, pero hemos venido en un dialogo
abierto con ellos, ellos lo han venido entendiendo y digamos que sirve para la
calidad educativa tener salones con chicos de 30. Lo que nosotros queremos
plantearle a la ciudad y al Honorable Consejo es que tengamos esa vision de
proyectarnos en un modelo de educacién sin tantos estudiantes, eso significa que
podemos tener una mayor prestacion y calidad en el PAE, una mayor calidad
educativa porque hay posibilidad de invertir mas en tecnologia, en aulas Steam, en
atender todas las dificultades que hay con menos estudiantes, pero a eso nos
tenemos que proyectar, es muy dificil que la cobertura mejore por lo que plantei
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desde un principio, eso es lo que tiene que ver con la primera pregunta. Segunda
pregunta, ;qué parametros o instrumentos estan utilizando en las instituciones
educativas del municipio para la seleccion o asignaciéon de cupos de estudiantes
nuevos? Yo sé que esta es una discusion que se viene dando todos los afios porque
la gente expresa que en algunas instituciones le niegan los cupos, que es muy dificil
conseguir la posibilidad de que algun menor estudie en ciertos colegios, lo que
queremos dejar claro es lo siguiente, nosotros en cuanto al acceso, nosotros
tenemos la posibilidad de que todos los nifios, nifias y adolescentes que quieran
estudiar en Floridablanca lo puedan hacer, es decir, tenemos una capacidad de
recibir entre 32.000 y 33.000 estudiantes, tenemos 28.000, entonces bajo esa
premisa nadie se va a quedar sin estudiar en Floridablanca, ademas tenemos
modelos flexibles, tenemos la nocturna, tenemos el sabatino, tenemos todo lo que
tiene que ver con inclusién, tenemos aulas hospitalarias, tenemos ahora primera
infancia, desde los tres afios estamos recibiendo nifios, es decir, desplegamos todas
las opciones que nos da el ministerio, el CLEI también, para que nifios, nifias,
adolescentes y adultos tengan acceso a la prestacion del servicio educativo.
Entonces, ;qué es lo primero que se hace? Nosotros sacamos una resolucion, en
este caso fue la resolucion 2356 del 2025 y establecimos, digamos, unos
pardmetros, fo primero que hace cada institucién es garantizarle el cupo a los nifios
que ya estan matriculados, por eso es dificil que un nifio ingrese nuevo en ciertos
grados a colegios como el José Elias Puyana, como el Gabriela Mistral, sobre todo
estos dos, inclusive el colegio San Bernardo también es muy dificil entrar y el José
Antonio Galan, porque ya vienen con todos sus salones full, entonces pasan el afio
y lo primero es garantizarle a esos nifios, |a liberacion de cupos es muy baja en esas
instituciones, por nombrar especificamente unos casos. También, entonces, una vez
se garantizan esos cupos o se proyectan, se abren los links, nosotros les pasamos
en el informe, cada institucion tiene un link, tiene QR y tienen links, a través de esos
links, cada familia pudo a partir del 1 de septiembre empezar la inscripcion de los
chicos, a final, a principios de noviembre les van a decir a los padres de familia si
fueron aceptados o no en esa pretension de nuevo cupo, en noviembre se empiezan
a liberar cupos, porque se saben cuéles chicos se retiraron, cudles perdieron el afio,
pues la movilidad que hay social, eso libera cupos, entonces ahi hay una nueva
posibilidad de que la gente solicite cupo y de nuevo en enero, porque hay una
costumbre también que tenemos los colombianos, es como dejan las cosas por
Gltima hora en muchas situaciones, entonces los papas no matriculan los chicos en
noviembre, sino hasta enero, entonces en enero tenemos también posibilidad de
liberar cupos, y ¢ por qué lo hacen? porque tienen la expectativa de un nuevo trabajo,
de cambiarse de ciudad o de barrio, entonces esperan hasta enero para la matricula,
esas son las circunstancias, lo que yo si les puedo garantizar es que en
Floridablanca ningln nifio o nifia adolescente se va a quedar sin estudiar, todos
tienen garantizado el cupo. Tercero, ¢;cual es el diagnéstico actual de la
infraestructura escolar en Floridablanca? Desde el afio pasado, nosotros desd&
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Oficina de Bienes y Servicios, dispusimos de un equipo profesional que esta
encargado de mantener en lo posible todas las instituciones y de hacer un
diagnédstico, nosotros tenemos sedes educativas que en su mayoria tienen mas de
30 afios, algunos tienen 50 afios, la problematica mayor que encontramos es lo que
tiene que ver con techos y cubiertas, nosotros tenemos inclusive aln algunos techos
en asbesto, tenemos techas muy antiguas y tenemos problemas en la temporada
de lluvias en todas las instituciones, nosotros venimos haciendo un trabajo con los
directivos docentes, muchos con los recursos de gratuidad, los que reciben por cada
chico, hacen un plan de contingencia nosotros también aportamos en un plan de
contingencia con infraestructura de educacién, pero digamos esa es la prioridad,
también baterias sanitarias, lo que tiene que ver con las redes eléctricas, cuando
disefiaron los colegios obviamente no habia esa proyeccion de toda la tecnologia
de computadores, tableros, ventiladores, aires acondicionados, entonces es un
sistema que estaba disefiado para lo que habia en la época, que era maximo un
radio, las luces, nuestra época que eran las exposiciones en acetatos, eso hace que
haya un colapso en todas las redes de las instituciones educativas y hemos venido
avanzando en el mejoramiento de esas y en el cambio de las mismas a traves de la
electrificadora, habia también un tema en problemas con lo que tiene que ver con
toda la mayoria de cafierias, también hemos venido haciendo esos cambios, los
pozos sépticos en el sector rural también es una problematica, esas
significativamente son las problematicas en infraestructura y falta de cubiertas en
las areas deportivas también, se han identificado y se han venido avanzando en
proyectos. El tema de la infraestructura es una situacion que debemos poner en el
“radar con urgencia, porque esto también afecta la cobertura, porque si un papa ve
que en el salén atora se mete el agua, que no hay clases, eso nos afecta y hemos
venido haciendo unas acciones de contingencia en las situaciones de urgencia, pero
hay una proyeccion en el mediano y largo plazo de hacer cambio total de techos en
la mayoria de colegios. Cuarta pregunta, jqué proyectos de construccion y
mejoramiento de instituciones educativas estan en curso y cual es el avance fisico
y financiero? Bueno, nosotros queremos contar desde dos perspectivas, lo primero
lo que tiene que ver con el FIE, ustedes saben que el 2016 a la fecha se viene con
algunas dificultades, pero también ya avanzando y ya se han podido desatorar
varias instituciones que veniamos como con esa situacion. El primer tema con el
FIE es la construcciéon del megacolegio El Carmen, ahi nos equivocamos porque
pusimos sede C, pero realmente es el reemplazo de la sede A, esa obra se puede
decir que va en un 10%, lo que nosotros logramos es con recursos propios tener los
disefios, pero no hay recursos para el inicio de la obra, hoy tenemos una licencia de
construccién aprobada por la curaduria, pero no tenemos la financiacién, el colegio
vale 17 mil millones de pesos, el convenio no esta activo con el FIE, porque se
termind con la entrega de los disefios, eso esta, digamos, pendiente por avanzar,
pero si tenemos, digamos, una gestién importante para el otro afio recibir los
recursos y poder iniciar los procesos de contratacion. La sede A del colegio Vicente
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Azuero, tenemos una reasignacién y la obra va en un 96%, ayer el contratista
entregé toda la obra fisica y estamos en el proceso de contratacion, ya el FIE
contratd y ya estan en obras para el tema de la red eléctrica, el colegio Vicente
Azuero sede A, tendra un blogue nuevo a partir de junio del otro afio. Sede A Colegio
Metropolitano del Sur, eso fue el comedor y las canchas que se entregaron
totalmente en el afio 2021, se entrego a satisfaccion y los chicos lo estan disfrutando.
La sede B del Instituto Gabriel Garcia Marquez, es una obra terminada totalmente,
que ya esta lista para prestar el servicio educativo a los 1.200 estudiantes de esa
institucion, también podemos decir que esta chuleada. Y la sede C del Colegio
Técnico Vicente Azuero, es una obra terminada, eso fue en el 2017, es decir, con el
FIE solamente tenemos pendiente que terminen la red eléctrica del Vicente Azuero
sede A y reiniciar la gestion para la sede A del Colegio EI Carmen. Nosotros les
detallamos mes a mes lo que se viene haciendo en cada una de las instituciones,
hay una situacién, las mayorias de obras que nosotros hacemos, lo hacemos a
través de Americana de Servicios, con el cual contratamos una cuadrilla, es decir,
se presentan las emergencias o se hace una planificacion, las instituciones algunas
veces compran los materiales, otras veces las entrega infraestructura y es esta
cuadrilla la que ejecuta los trabajos, ahi ustedes tienen la relacion de febrero, marzo
hasta septiembre, de todas fas acciones que se han hecho en cada una de ias
instituciones, yo creo que eso ha permitido garantizar la prestacion del servicio,
como les expuse en un principio, la mayoria de inconvenientes tienen que ver con
redes eléctricas, con plomerias, con todo el tema sanitario y con los techos, eso es
lo que ha venido haciendo la cuadrilla, ahi esta detallada toda la informacion.
Siguiente pregunta, ;qué controles se estan realizando sobre la calidad, cantidad y
manipulacién de los alimentos entregados por el PAE? El tema del PAE es un tema
muy importante, lo primero que nosotros hacemos para garantizar la prestacion del
servicio con calidad es tener un didlogo directo con la comunidad, existe un primer
punto de didlogo que se llama el CAE, Comité de Alimentacién Escolar, del cual
hacen parte padres de familia, estudiantes, directivos docentes, maestros, el
operador y nosotros, ese Comité de Alimentacién Escolar se retine minimo una vez
al mes, en el cual se reciben todas las quejas, reclamos, sugerencias y nos permite
tener al detalle como va el Plan de Alimentacion Escolar en cada institucion.
Nosotros también tenemos muchisimas veedurias particulares, encima de cada uno
de los procesos, la mas representativa es la de Transparencia por Santander, que
tiene un respaldo de la Camara de Comercio y tiene una inversion dedicada a
hacerle seguimiento al Plan de Alimentaciéon Escolar, afortunadamente hemos
tenido una muy buena calificacion de las veedurias y al momento no hemos recibido,
en la vigencia de 2024 y 2025, una sola queja formal del Plan de Alimentacion
Escolar. Obviamente si se presentan inconvenientes en el dia a dia, es decir, de las
12 mil frutas que se entreguen en un dia, saldran dafiadas algunas, de una vez se
le cambia al nifio, o sea, de una, él no se la tiene que llevar ni espere, no, ahi esta
de una vez todo para el cambio. Entonces, por eso, afortunadamente, podemos
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decir que el Plan de Alimentacion Escolar de Floridablanca tiene una excelente
calificacién, pero ademas tiene una excelente aceptacion por parte de los
estudiantes, que en ultimas es lo que nos debe interesar, que los nifios estén
beneficiando y que estén disfrutando este complemento alimenticio. Nosotros
también tenemos dentro del equipo PAE un protocolo, entonces tenemos
profesionales, ingenieros de alimentos, técnicos en alimentos, nutricionistas, ellos
participan de todo el proceso que tiene que ver con la entrega de los alimentos,
desde la liberacion, desde la visita a bodega, y nosotros tenemos que llenar una
ficha que nos presenta la UAPA, y nosotros en todas las instituciones tenemos una
calificacion entre 90 y 100 puntos, se califica absolutamente todo, y podemos decir
que todos los estudiantes tienen un PAE de calidad y con todas las condiciones
fitosanitarias, por eso no hemos tenido ningin inconveniente. de Alimentacion
Escolar de Floridablanca, tiene una excelente calificacion, pero ademas tiene una
excelente aceptacion por parte de los estudiantes, que en ultimas es lo que nos
debe interesar, que los nifios estén beneficiando y que estén disfrutando este
complemento alimenticio. Nosotros también tenemos dentro del equipo PAE un
protocolo, entonces tenemos profesionales, ingenieros de alimentos, técnicos en
alimentos, nutricionistas, ellos participan de todo el proceso que tiene que ver con
la entrega de los alimentos, desde fa liberacion, desde fa visita a bodega, y nosotros
tenemos que llenar una ficha que nos presenta la UAPA, y nosotros en todas las
instituciones tenemos una calificacion entre 90 y 100 puntos, se califica
absolutamente todo, y podemos decir que todos los estudiantes tienen un PAE de
calidad y con todas las condiciones fitosanitarias, por eso no hemos tenido ninguin
inconveniente. También quiero informarles que la UAPA, la Unidad de Alimentos
para Educar, ahora tiene oficinas territoriales, entonces ellos también ejercen un
control altisimo, inclusive ya el Presidente de la Republica les otorgd, a través de
decreto, unas facultades en calidad casi de acciones de control, tipo contraloria,
ellos ya pueden ejercer acciones de control y de prevencion y reportarlas, entonces
eso garantiza que hayan tantos ojos encima que estemos con la tranquilidad de
tener un excelente plan de alimentacién escolar. Séptimo, cémo se esta apoyando
la formacién y capacitacién de los docentes del municipio. Nosotros tenemos dentro
de la Oficina de Educacién, digamos dos sub oficinas, podemos llamarlo asi, que
se encargan de esto, una es Talento Humano y otra es la Oficina de Calidad.
Nosotros todos los afios hacemos un proceso de induccién y reinduccion de los
maestros, siempre, empezando el afio y a mitad de afio también, eso es de la Oficina
de Talento Humano. Estamos con una prioridad que es que nuestros nifios tengan
mejores competencias en una segunda lengua, en este caso el inglés, y estamos
haciendo todo un proceso de capacitacion a todos los maestros de primaria, porque
ustedes saben que por el Ministerio no tenemos asignacién de maestros de inglés
para los niveles de preescolar ni primaria, entonces tenemos que capacitar a
nuestros profes de primaria y lo estamos haciendo, ya recibieron no solo
capacitacion, sino cada uno recibié un material guia de apoyo para que le entr%
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a sus estudiantes. Entonces, podemos en cifras decir que se capacitaron 350
docentes en estrategias de prevencion y autocuidado en salud mental, que es un
tema también importantisimo, inclusive hace parte de una meta del Plan de
Desarrollo, lo que tiene que ver con educacion, se brind6 induccién a 90 docentes
de primera infancia, como les dije hace un momento, nosotros a partir de este afio
ampliamos las posibilidades de matricula abriendo primera infancia, antes solo se
recibia nifios de 5 afios en Floridablanca, hoy nuestros colegios estan recibiendo
chicos de 4, incluso chicos de 3 en el colegio metropolitano, entonces capacitamos
a todos los docentes de primera infancia en una actualizacion de curricular, en una
actualizacién de estrategias, porque ustedes saben que nuestros maestros tienen
la posibilidad de estar en el sistema hasta los 70 afios, entonces hay muchas profes
que ya tienen otra metodologia y lo que estamos haciendo es actualizando a la
mayoria de ellos. También se realizé la induccién a 250 docentes, con el fin de
presentar todas las areas de la Secretaria, dejando claro cual es la competencia de
cada una, eso tiene que ver con el proceso de reinduccion, y se capacitaron 25
docentes del sector rural, del Instituto Agropecuario Gustavo Duarte Aleman, en
orientacién al manejo adecuado de las emociones en los entornos escolares, y otra
vez capacitamos a todos los 1.200 maestros en lo que tiene que ver con accidentes
de trabajo y todos los temas de medicina faboral. Entonces tenemos digamos que
un dialogo continuo con cada uno de los maestros, siempre pretendiendo que ellos
estén bien, estén actualizados y asi poder transmitir eso a sus estudiantes. Octavo,
icudl es la cobertura actual de Programa de Alimentacion Escolar PAE y cuantos
estudiantes se estan beneficiando activamente? Ahi ustedes también tienen,
digamos que fuimos mas alla de la pregunta, nos parece muy importante que el
Consejo de la Ciudad conozca el detalle que estd pasando con el Plan de
Alimentacién Escolar, en la presentacion que nosotros hicimos, quisiera hablarles
de digamos qué tipo de alimento estamos entregando, nosotros tenemos cuatro
modalidades, nosotros tenemos lo que se llama Racién Preparada en Sitio, algo
que se llama AM/PM, que es un complemento, que es como un desayunito de las
11, huevitos, arepita, las fritas, y también tenemos en Racién Preparada en Sitio el
almuerzo, nosotros acabamos de traer una nueva modalidad que se llama Comida
Caliente Transportada. ;Qué es esto? Muchas instituciones grandes, por ejemplo
el Colegio Navas, Gonzalo Jiménez Navas, no tiene cocina, o la tienen en un sitio
donde no es practico para prestar el servicio, entonces alla teniamos un problema
que se perdia muchisimo la comida industrializada, o sea los chicos jugaban con
ellas, echaban el yogur, se tiraban las cosas, el pan, eso era complicado, el director
decia, pero entonces yo no entiendo por qué no, o sea si a veces AM/PM pasaba lo
mismo, entonces por qué no nos echan, todo eso que nos dan asi separado que no
lo comen, por qué no nos hacen una papa rellena, por qué no nos hacen una
empanada, entonces siempre mirando las posibilidades, entonces hay una cocina
satélite y se estan entregando alli 1,400 raciones de comida caliente, pero se
transporta, y esto ha sido, digamos, exitoso, nos ha ido muy bien, le entregags\

Solidarco; Compromefido y Parficypative

Calle 5 No. 8-25 Piso 4 Tel.: 607 6751661 Nit. 804011758-8 Floridablanca, Santander
Correo Electronico: secretariageneral@concejomunicipalfioridablanca.gov.co




CONCEJO MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA Codigo: PCP-FRO1

Version: 06
ACTAS DE PLENARIA Fecha: 10/01/2024

No. 159

Pagina 11 de 42

alla en la cumbre y cambiamos entonces, 1,700 raciones de industrializada por
comida caliente transportada, que beneficia al Gonzalo Jiménez Navas y al Instituto
La Cumbre, es una, digamos, es una experiencia novedosa en Santander, pues sélo
se habia hecho en Barrancabermeja y se suspendid, ahora so6lo esta en
Floridablanca y se les entrega la bebida fria, porque ese era el otro problema, parte
de que por qué se echaban eso, es porque, digamos, la avena caliente, el yogur
caliente, ellos con ese calor y eso, entonces el rector hizo la gestién y se coloco un
refrigerador y se les entrega la bebida helada y la empanadita, la papa, la flauta, la
hamburguesa, todo lo que nos permita las modalidades de la resolucion. Entonces
estamos entregando 18,107 raciones a hoy, nosotros hemos, como ustedes pueden
ver, cambiamos industrializadas, que en el afio 2023 se entregaban 1,149, en el afio
2024, 7,152, ya las se redujeron a 5,105, nuestra proyeccién es llevar al minimo la
comida industrializada, entonces podemos tener la tranquilidad de que vamos por
buen camino. Eso son mas cifras, muchisimas gracias. Ahi ustedes pueden ver,
también si abrimos restaurantes, en dos instituciones, en tres instituciones, la sede
La Castellana del Isidro Caballero, la sede La Paz del Gabriela Mistral y la sede del
Colegio Duarte Aleman, estan recibiendo de nuevo comida caliente. Ahi estan las
fotos. Ustedes también tienen al detalle, en el informe, mas fotografias y lo que se
entrega. A mi me gustaria pues invitarlos, cuando ustedes a bien fo tengan y si fo
consideran, que hiciéramos una visita pues a la bodega del PAE, que ustedes
conozcan de primera mano cémo es el proceso, si quieren ir a la cocina satélite que
hay, si a bien lo tienen, nos gustaria pues hacerlo con ustedes, antes de que termine
el afio. Ustedes, si lo consideran, nos ponen una fecha y organizamos una visita
para que ustedes conozcan de primera mano como es el manejo de los alimentos
para los estudiantes. ;Qué acciones ha tomado la Secretaria para garantizar el
acceso y permanencia de estudiantes con discapacidad o necesidades educativas
especiales? Este es un capitulo también stper importante. Nosotros tenemos todo
el proceso de educacion inclusiva, hoy en Floridablanca atendemos cerca de mil
ciento veinte chicos de educacion inclusiva, chicos que tienen diferentes
diagnésticos, vision, auditiva, cognitiva, locomotriz y nosotros tenemos la obligacion,
pero mas alla que liderar, es la obligacién moral de atenderlos con las mejores
posibilidades. Entonces nosotros tenemos un equipo de diecisiete profesionales, de
las cuales hay siete psicologos, seis pedagogos, tenemos un intérprete de lenguas,
tenemos tres, porque en el Sabatino el Colegio José Elias Puyana, ha sido referente
en lo que tiene que ver con poblacién que es sorda y nosotros los atendemos ahi a
mas de doscientos, mas de doscientos cincuenta estudiantes en el Sabatino, de los
cuales casi como veinte o treinta son sordos. Entonces tenemos tres intérpretes,
tenemos un modelo linglistico, tenemos siete psicologos, seis pedagogos, un
fonoaudidlogo para total de diecinueve profesionales y tiflélogo. Siempre va a ser
insuficiente todo lo que tenga que ver con esta poblacion, primero porque nuestros
maestros... ustedes se acuerdan antes que existia el IPA, existian diferentes
entidades que recibian, digamos, esta poblacién, el Ministerio de Educacion dijo no,
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tiene que haber un proceso de educacién inclusiva y todas las instituciones deben
recibir a los nifios independientemente del diagnéstico que tengan, eso es un reto
muy grande, primero pues porque no esta la infraestructura, como les digo, hay
instituciones de hace cincuenta afios cuando eso la norma no exigia rampas ni nada
de eso, inclusive el José Elias Puyana, que tiene treinta y cinco afios, hace quince
dias recibi6 la construccion de las rampas, o sea, no estaba disefiado para eso y
atendiamos casi toda la poblaci6n ahi, ya hay rampas por lo menos para el acceso,
se esta pensando lo del tema del elevador, como se resuelve técnicamente esa
situacién. Y entonces, ;qué es lo que hace un maestro cuando recibe a un
estudiante? Tiene que abrir el PIAR, que es como toda esa hoja de ruta donde hay
un diagnéstico, hay unas recomendaciones médicas y se tiene que establecer como
se le ensefia a ese nifio, porque la situacion no es que el colegio se vuelva una
guarderia donde el nifio vaya simplemente a sentarse, tiene que haber un proceso
de formacion, entonces los maestros a través de estos profesionales reciben el
acompafiamiento para la formulacién del PIAR, del DUAL, tratamos con los
pedagogos de adaptar ese curriculo porque el maestro no tiene la formacién para
eso, a cualquier profe le puede llegar un estudiante y él dice, pero digamos el profe
castellano, profe, justed qué dictaba? Educacion fisica, a usted le llega un
estudiante y se dice pero a mi no me formaron para, yo como le ensefio a este nifio,
entonces el PIAR, el DUAL, usted mismo lo adapta y trata de generarle un proceso
de formacién, en este caso deportiva, a ese estudiante seguln la condicién que tenga,
pero asi es la situacién de todos los maestros que se sienten digamos
desamparados porque tienen claro que lo tienen que recibir, lo hacen con mucho
amor, con mucha conviccién y vocacion, pero en la hora de ejercer la formacion
pedagdgica es complicado, también digamos hay dificultades con los nifios de TDH,
con los nifios que estan en el espectro autista, digamos por todo el tema de la
energia que tienen, que se mueven, que se paran, que gritan, que saltan, que
golpean, digamos con todo eso tienen que convivir los estudiantes y los maestros,
pero estamos enfocados en dar la mejor prestacion de servicio, pero no es un tema
sencillo, pero lo hacemos con toda la responsabilidad, con todo el amor y siempre
con la intencién de mejorar, décimo, ;cuantos estudiantes con necesidades
educativas especiales estan matriculados y como se esta garantizando su atencion
integral? Bueno, creo que ya en la anterior también resolvi, pero aqui les
entregamos a cada uno de ustedes, institucion por institucion, la informacion, para
un total de 1.134 estudiantes, de los cerca de 28.500 estudiantes que tenemos, es
una poblacién muy significativa. Siguiente pregunta, ;cémo se esta garantizando la
conectividad y acceso a herramientas tecnolégicas para estudiantes? Bueno,
nosotros tenemos que garantizar el internet en cada uno de los colegios, eso es lo
primero, dentro de la sala de informatica, entonces se les entregd un informe,
nosotros a través del contrato de internet, los colegios tienen garantizados 100
megas, también los colegios rurales tienen la prestacion del servicio, otra de_las
dificultades es con los equipos tecnoldgicos, se sabe que un equipo dura 3, 4 s
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maximo, digamos, con tecnologia que pueda ser eficiente, pero nosotros si tenemos
un rezago muy alto en la calidad de los equipos de computo y estamos trabajando
para poder mejorar, lo que les puedo comentar es que se va a entregar una sala de
informatica nueva en el Instituto Gabriel Garcia Marquez, que es el centro de
tecnologia, se va a integrar una sala de informatica nueva en el Colegio Gonzalo
Jiménez Navas, que tiene una vocacion de colegio bilinglie, el unico publico de
Florida blanca y creo que el area metropolitana que tiene resolucién de bilingliismo,
entonces se va a entregar una aula moderna, que sirve para la formacion de esa
segunda lengua, tiene un software de call center, porque, digamos, los chicos de
décimo y once ven en la zona franca una gran posibilidad para poder acceder a la
oferta laboral, entonces nos pidieron ellos y los directivos que hicieramos un
simulador de call center, entonces ellos van a tener el software que es, van a tener
todo para... eso se va a entregar este afio y venimos haciendo una gestién con
entidades privadas, pidiéndole el favor a Price Smart, a Makro, alkosto, a todas las
entidades que nos puedan ayudar, a las universidades privadas y nos han regalado
algunos equipos que no son nuevos, pero para nosotros, para lo que uno... cémo
es? para lo que a algunos es viejo, para otros es nuevo, entonces lo que hacemos
es cambiar los discos, mejorarlos y pues se reciben muy bien en las instituciones,
pero muchos estdn todavia con las tablas de computadores para educar, que se
entregaron creo que hace como diez o quince afios, entonces si es un tema que
necesitamos mejorar. Siguiente pregunta, ;como se estan garantizando los
procesos de nivelacién y apoyo pedagégico a estudiantes con rezago académico?
Ese es un tema que tiene que ver con los chicos que pierden el afio, que eso es un
tema también muy complejo, que son unas cifras alarmantes, porque cuando un
estudiante pierde el afio, casi que tiene un pie en la desercion escolar, porque hay
un tema que tiene que ver con la edad, si se vuelve un estudiante de extra edad, se
vuelve un estudiante que se desinteresa por el colegio, empieza a ver muy larga
esa meta de salir del bachillerato, entonces en esto si tenemos que ser muy
respetuosos de cada institucion, cada colegio cuenta con un PEl, y en ese PEI
establece la forma de evaluar, también los procesos de recuperacion, pero cada
colegio también tiene un tema que se llama aula abierta, donde los padres de familia
conocen mes a mes qué esta pasando con su hijo, su hija, para que no tener
digamos sorpresas, o decir a final de afio es que yo no sabia que le iba tan mal,
todos tienen un proceso, hay recuperaciones, algunos colegios tienen una
recuperacion, dos, tres recuperaciones, pero la proyeccién de todos es que nadie
pierde el afio, realmente quien bajo el término que establece el consejo, quien queda
rezagado, hay un tema muy complejo con su entorno familiar, con alguna situacion
que no esté diagnosticada también, porque todos los chicos no se pueden evaluar
igual, pero si el papa no lo lleva a que lo diagnostiquen, no sabemos si tiene TDAH,
si tiene, qué tiene, entonces se evalla igual que los otros, y empieza a tener quizas
problemas en matematicas, puede tener una dislexia, pero si no hay diagnéstico el
maestro no puede, digamos, generar un tema diferente, pero todos tien%
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posibilidad de ponerse al dia, de nivelarse, todas las instituciones juiciosamente nos
pasaron un informe que ustedes conocen y estan en los anexos, podemos dar
garantia de eso. Siguiente pregunta, ultima pregunta, ¢cual es la cobertura actual
de educacién preescolar, basica y media en el municipio? ¢ Qué acciones se estan
tomando para mejorarla? Entonces nosotros tenemos hoy en preescolar, eso es a
hoy, ¢cierto? 1.715 estudiantes en la basica, o sea de primero a noveno 11.135,
perddn, si, si, si, 11.135 hoy en la media, 13.969 y en los modelos flexibles 1.437,
para un total de 28.256 estudiantes matriculados en Floridablanca hoy, esa es la
poblacién que estamos atendiendo en este momento, 28.256 nos reporta hoy el
CIMA. Lo que nosotros hacemos para mantener, digamos a los chicos es, en el
sector rural garantizamos el transporte escolar desde el dia uno hasta el dltimo, y
esto se da gracias a la aprobacién del Consejo de Vigencia Futuras, entonces eso
es un tema que marca que un estudiante vaya no en el campo, que tenga transporte
escolar, nosotros estamos atendiendo 1.250 estudiantes. En el sector rural también
estamos garantizando el PAE preparado en sitio en todas las sedes, hay preparado
en sitio, con una negociacién que hicimos con el prestador del servicio, le pedimos
que la resolucién obliga que, de los cinco dias, tres tienen que llevar proteina.
Nosotros, digamos en la negociacién que se hizo, dadas las condiciones, se les
garantiza a los chicos en la zona ruraf cinco dias de proteina, son cosas que para
nosotros parecieran ser obvias o insignificantes, pero digamos que en esta
poblacién que tiene tantas dificultades, valoran muchisimo esa opcion de que
tengan proteina los cinco dias. Garantizamos pues el PAE en las demas
instituciones, en la medida de lo posible, falta cobertura del PAE, estamos
trabajando para aumentarla, pero la cobertura del PAE no debe ser en el 100% de
los estudiantes, sino tiene que ser en el 100% de los estudiantes que la necesitan,
creemos nosotros que, si llegaramos a 21.000 o 22.000 estudiantes, tendriamos
una garantia del PAE en la medida de los 100% de los chicos que necesitan
realmente este programa. Nosotros estamos también marcando diferencias,
ustedes saben que Floridablanca es referente a nivel nacional en calidad educativa,
nosotros hoy con mucho orgullo podemos decir que tenemos de nuestras 16
instituciones, tenemos cuatro en nivel A+, ocho en nivel A y cuatro en nivel B, no
hay ninguna en nivel C, la Unica que estaba era el colegio metropolitano y ya subi6
a nivel B y lo va a mantener, porque les fue bien en las pruebas a ver este aho, esto
realmente es un factor que marca la diferencia con las demas ETC del pais, nosotros
tenemos en todas las instituciones convenio con el SENA, nuestros estudiantes
salen como técnicos, tenemos una alianza con la UIS que nos ofrece dos Unicos
cursos gratuitos de inglés para los estudiantes de noveno con la UIS, ese curso que
uno como papa va a ver para su hijo y paga dos o tres millones, ochenta chicos de
noveno lo tuvieron este afio gratis y queremos que sigan noveno, décimo y once,
estamos haciendo una gran alianza con Campuslands también, la cuestion es que
los chicos se entusiasmen y mas alld como lo hace referencia siempre el sefior
alcalde, nosotros somos la ciudad intermedia mas importante del pais y si no p%g\
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menos estamos en el top tres de las mas importantes del pais, tenemos casi diez
mil plazas de trabajo en la zona franca, tenemos cinco mil puestos de trabajo en
todo el tema de salud, estamos con una proyeccion en turismo, en construccion y
nuestro fuerte es la prestacién del servicio, o sea nosotros vendemos a nuestros
estudiantes que se conecten con ese mercado laboral y sientan que vale la pena ir
al colegio, que vale la pena esforzarse, madrugar, trasnocharse, porque pues el
mundo digital hoy nos dice que todo tiene que ser rapido, que un video de diez
segundos ya es demasiado, hable cinco, hable tres, entonces con eso luchamos
nosotros dia a dia y también garantizamos teniendo una excelente planta de
docentes, docentes licenciados, tenemos mas de 500 maestros con especializacion,
mas de 300 maestros con maestria, tenemos mas de 30 maestros con doctorado,
o sea hay una planta docente muy calificada y eso también garantiza y apuesta que
los chicos se queden. Pues honorables concejales, esa es la presentacion que hace
la Secretaria de Educacién de Floridablanca en relacién al cuestionario que nos han
presentado, muchisimas gracias por su atencién y por las preguntas realizadas”.

El Presidente Honorable Concejal DIEGO FERNANDO MANCILLA LEON expresa:
“A usted doctor Diego Jaimes, Secretario de Educacion Municipal, a su equipo de
trabajo, en primera medida por la oportuna respuesta que realizé al cuestionario de
los honorables concejales, a la presentacion que acaba de realizar con la ampliacion
del contenido de estas inquietudes que expresaron los honorables concejales
citantes. Voy en primera medida doctor Diego a darle el uso de la palabra a los
honorables concejales citantes para que permanezca en el recinto y tome atenta
nota a las inquietudes que de pronto ellos quieren realizar o tienen aun sobre la
Secretaria de Educacién”.

El Presidente Honorable Concejal DIEGO FERNANDO MANCILLA LEON para
iniciar con los honorables concejales citantes concede el uso de la palabra al
Honorable concejal Wilson Ardila.

El Honorable Concejal Citante WILSON ARDILA saluda a los presentes y expresa:
“Bueno comienzo primero felicitandolo doctor Diego por la prontitud y la entrega de
ese informe que entreg6 nos llevé a que el fin de semana pudiéramos estudiario
comparario y poderfo debatir de verdad que es muy importante y al estudiarfo pues
uno nota y ve y se da cuenta de verdad el empefio y el respeto a la hora de presentar
este tipo de informes al Concejo Municipal. Primero porque esta muy detallado, todo
tiene soporte, todo tiene los anexos, no veo algo que sea aqui que no esté soportado
con actas, con resoluciones, con toda la normatividad, con informes técnicos de
visita, entonces de verdad que eso le da altura a usted y aqui al Concejo también.
Yo quiero comenzar primero con el tema del plan alimentacion escolar. Desde el
afno pasado yo veia el tema de las raciones preparadas en sitio, el complemento de
comida caliente transportada, de verdad que esa modalidad fue un a
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totalmente y los padres de familia lo han hecho saber porque teniendo esos
restaurantes satélites donde se prepara el desayuno o la once por la tarde, cambiar
ese industrializado por una comida caliente, eso le mejora la calidad de vida a todos
los nifios, a todos los estudiantes del municipio de Floridablanca. De verdad que es
un acierto y hay que mirar la manera también de hacer eso, yo sé que es un proceso
y que el presupuesto, la mayoria lo estd asumiendo la administracion municipal
porque el gobierno nacional los recursos que envia son muy escasos y para eso
que es tan necesario pues es mas necesario, pero el esfuerzo que esta haciendo
de verdad que es muy importante. Desde el afio pasado tenemos 18.107 raciones,
teniendo en cuenta la resolucion 335 del 2021 que expide los lineamientos técnicos
y administrativos, donde da las condiciones minimas del programa alimentacion
escolar que busca garantizar esa calidad y esa inocuidad y pertenencia, pues se ve
que muchas personas preguntan cual es la priorizacién y es que la priorizacion en
esa resolucion 335 del 2021 del Ministerio de Educacion pues da esa priorizacion
que primero a todas las sedes educativas que tiene jornada unica, tiene que estar
cubierto el 100%, entonces esa es la primera priorizacion que tiene y de segundo,
para las demas jornadas que priorizan el nivel preescolar en todas las sedes
educativas que también debe ser cubierto el 100% y de tercero, las ubicadas en el
drea rural y urbanas con poblacién mayoritariamente étnica victima de conflicto
armado en condicion de discapacidad, entonces esa resolucion pues es de
obligatorio, como todas las normas, es de obligatorio cumplimiento y yo pienso que
se esta llevando a cabo por la Secretaria de Educacion por la Administracion
Municipal, se continia y se mantiene la parte del almuerzo que son las raciones
preparadas en sitio, las raciones preparadas en sitio como complemento, también
se mantiene la cobertura de los nifios, con ese tema que me parece super
importante que se le esté llegando a los nifios y al mismo tiempo estamos hablando
del PAE pues también me agrada bastante que por ejemplo Transparencia por
Santander que es una veeduria que es certificada, que ha estado en los procesos,
en todos los procesos anteriores del pais y que esta ahorita, no haya encontrado o
que esté por encima del 90% también el Ministerio de Educacién y no haya, digamos,
como hallazgos en estos temas, como usted lo decia, mas alla de todo lo que se
presenta dia a dia, pero pues ese tema pues se resuelve dia adiay que no es grave.
Entonces, de verdad que en cuanto al PAE, yo de verdad crec que el que lea el
informe y los que leamos el informe y los que miremos el tema, nosotros vemos que
la alimentacion escolar en Floridablanca es un ejemplo para el area metropolitana,
para Santander y para Colombia. Entonces, queria comenzar con ese tema porque
me parece que hay que, cuando se hacen las cosas bien, hay que decirlo, hay que
manifestarlo y hay que darlo a conocer el Comité de Alimentacion Escolar se reune
una vez por mes, ese es el escenario propicio, si hay alguna queja con las demas
redes de veeduria para llevarlo alla. Entonces, se ha venido reuniendo mes a mes
y me parece que también es una meta que se tiene que tener con todos los padres
de familia, que acuden los representantes de padres de familia, con los estudiam.g,k
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con los diferentes entes de control. Pasando a otro tema, el tema de las excepciones
escolar. Yo tenia, sale viendo el tema de excepciones escolar y pues, si bien es
cierto, el doctor Diego menciona que este tema es un tema del Ministerio de
Educacion Formal Anual, que se desarrolla, que ellos dan esas estadisticas o estos
indicadores después que pasa el afio. Aqui en el cuadro, pues se presentan los
datos de 2014 hasta el 2024 y también pues que se cuenta con un total de 2117
estudiantes que pueden estar en transito, es verdad, hay muchos estudiantes que
de pronto, como no se registran, no aparecen en el sistema, pues se supone que
no estan matriculados, pero estan matriculados en otra institucion educativa. Asi
seria importante de pronto esto, que la Secretaria de Educacion llevara la
estadistica, si es posible, llevara la estadistica o estadistica con un margen de error
para mirar de pronto por qué ellos o los muchachos que no estan estudiando, a que
se debe. También la seleccién o asignacién de cupos, en esta hay la resolucion
2356 y el articulo 11, que los criterios de seleccion también nos dan esa resolucion,
ahi también nos dan los datos para priorizar. Yo en una solicitud que le hice a usted
precisamente cuando iban a comenzar la parte de la asignacion de los cupos de las
entidades en todas las 16 ciudades educativas, le solicité a usted la parte de coémo
se hacia para los estudiantes que fueran nuevos a los colegios y usted muy
diligentemente me lo envid, incluso me lo envié con las cartas o ias comunicaciones
que usted le solicité a los colegios y me llegé prontamente, entonces con eso pues
uno como representante de la comunidad, lo que hace es enviarselo a las personas
que tienen de pronto estudiantes nuevos para ingresarlos y esto de verdad que
sirvié bastante, entonces eso es lo que hay que hacer, el diagnostico actual de
infraestructura. De verdad que yo estaba mirando y pues como dice en el informe,
la Secretaria de Educacién en cierta manera no es competente en las obras de
infraestructura, pero si me parece muy importante lo que ustedes hacen, lo que
hacen visitando los colegios y hacer el diagnéstico de infraestructura en todos esos
colegios, donde ahi en el informe y en la exposicion que usted hizo, pues se
presentan algunas oportunidades de mejora como la parte de la bateria sanitaria,
las cubiertas, los pisos, los muros, algunos muros, las cafierias, los pueblos sépticos
y de pronto también las cubiertas, los techos. Hay un tema en el Gonzalo Jiménez
Navas, la sede C, que la cubierta de asbesto y ustedes ahi en el informe lo
manifiestan. Entonces, siempre cuando uno va a empezar a hacer algo, lo primero
que tiene que hacer es un diagnéstico y ustedes ya lo tienen. Entonces, vemos que
para el otro afio se puedan resolver algunos, aparte con lo que se manifiesta en el
informe americana de servicios, que esta haciendo esas reparaciones que son
pequefias, que se estan realizando, dandole todo el mejoramiento paisajistico al
colegio, de pronto haciendo los temas de plomeria, de cafieria, de guadafa, todos
esos temas que le da un ambiente muy bonito a los colegios. Entonces, ese tema
del diagndstico importantisimo, que ya lo tengan, es un informe muy detallado,
presentan las fotos. Lo del proyecto de construccion, el proyecto de construccion de
los colegios, aqui con el Colegio Técnico Vicente Azuero, la sede A, se manifi
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que ya esta practicamente al 100%, solamente falta la red eléctrica y ya esta. La
fecha de la obra esta para el 2025, es un mejoramiento totalmente para todos los
estudiantes, asi como la sede B del Instituto Gabriel Garcia Marquez, que la obra
est4d terminada totalmente, falta ponerla a funcionar. Y el Colegio Técnico
Microempresarial, el Carmen, que esta en suspensién con disefios y lleva un 10%
de avance del proyecto de la obra. Yo si, de verdad, le digo que la parte de la
capacitacién docente me alegra muchisimo y mas porque es una meta del plan de
desarrollo, la parte de la capacitacion de salud mental. Se han conocido muchos
casos, de pronto, de los estudiantes que de pronto estan sufriendo este tema y me
parece muy importante que se haga, porque los docentes tienen que estar atentos,
pues no son expertos, pero si tienen que ver las sefiales cuando un estudiante
presenta esa dificultad o este problema, tienen que estar muy pendientes del
profesor y me parece acertado que esas capacitaciones de salud mental se hayan
hecho, o se hayan presentado para los docentes. Ese es un tema que no s6lo en
Santander, sino en toda Colombia se esta sufriendo, los indicadores hablan por si
solos. Hace ocho dias, cinco dias celebramos 0 conmemoramos ese dia de la salud
mental, entonces es importante. Una oportunidad de mejora que siempre hay en los
colegios publicos es el bilinglismo, siempre lo hay en las capacitaciones que
mencionan ustedes aqui, para la capacitacion docente del municipio, esa
capacitacién bilingiie es fundamental. Vemos un ejemplo en el Gonzalo Jiménez
Navas, como los profesores han logrado eso, la Secretaria de Educacién ha hecho
ese esfuerzo para que tengan algunos profesores de bilingiiismo. Es dificil porque
yo creo que, dentro de la planta docente hay muy pocos los docentes como usted
lo mencionaba para este tema, pero si, por ejemplo, a los nifios que comienzan los
grados inferiores se les puede ir inculcando y los profesores en la parte basica del
inglés estan bien haciendo. Entonces, también es importante ese tema, asi como la
discapacidad de los estudiantes. Esa educacién inclusiva que nos habla el decreto
1075 del 2015, para los nifios afectados por enfermedades terminales o crénicas de
las instituciones educativas. Hay que también mirar el tema de los accesos, de
pronto en algunas de los 53 colegios de las 16 ciudades educativas, mirar el tema
de infraestructura dentro del diagnéstico para poder mirar. No es el tema de estar
esto... es un tema de una recomendacion que se hace, porque se esta de pronto
mirando el tema. Yo le voy a pasar un dato, doctor Diego, para que ese dato lo
miremos. Asi como la parte de la conectividad, la parte de la conectividad y acceso
a las herramientas tecnolégicas. Floridablanca esta muy avanzada en ese tema.
Anexa usted en el informe todo el inventario de equipos de computo que hay.
Entonces, me parece super importante también. Yo, como le digo, es un informe
muy detallado, que se sienta uno a leerlo y soportado como tal. Yo quiero hacerle,
por Gltimo, una pregunta sobre el porcentaje que el Gobierno Nacional esta
aportando para el programa de alimentacién escolar en Floridablanca, porque me
parece que es un tema que anteriormente se venia del Gobierno Nacional haciendo
unos aportes mas altos y el municipio he visto que esta haciendo esos esfuerﬁ
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para poder cumplirle a todos los nifios, las adolescentes, a todos los estudiantes
que estan priorizados y mantener esa cobertura educativa en el municipio. Entonces,
por ahora seria eso, doctor Diego. Mas adelante, pues, si veo de pronto algo mas,
pediré el uso de la palabra. También quisiera saber qué cobertura escolar se tiene
proyectado para el proximo afio. Muchas gracias, sefior Presidente, por el uso de la
palabra”.

El Presidente Honorable Concejal DIEGO FERNANDO MANCILLA LEON concede
el uso de la palabra al Honorable Concejal Citante Luis Castellanos.

El Honorable Concejal Citante LUIS CASTELLANOS saluda a los presentes y
expresa: "Bueno, doctor Diego, mi intervencion inicia felicitando su labor al frente de
una secretaria tan importante como es la secretaria de educacion. También, pues,
aprovecho para saludar a las personas que nos estan acompafiando a través de la
pagina o de los medios digitales y quiero saludar a los mas de mil colegas docentes
del municipio de Floridablanca. Ya haciendo un estudio mas a profundidad sobre
este debate de control politico a la secretaria de educacién y escuchando las
respuestas que usted nos da, doctor Diego, las cuales estan sustentadas, estan
muy bien argumentadas, quiero tocar unos temas que, pues, es de cruciai
importancia para los ciudadanos, ya que cuando nosotros visitamos las diferentes
comunas, los diferentes barrios, nos encontramos con los padres de familia, que en
muchas ocasiones nos acuden hacia nosotros muy preocupados, porque hay
instituciones educativas donde no consiguen cupos para sus hijos. Escuchando su
informe y en tertulias que hemos podido tener referente al tema, doctor Diego, es
una realidad que la mayoria de padres de familia quieren que sus hijos ingresen al
José Elias Puyana o a la Gabriela Mistral y, pues, practicamente, pues, alla nova a
haber capacidad para todos estos estudiantes. Ahorita, por ejemplo, me acercaban
algunos padres de familia de que ya se abri6 el LINK para las inscripciones en todas
las sedes educativas y en José Elias y en la Gabriela, en la mayoria de grados, no
se abrié la convocatoria, o sea, el LINK no esta dispuesto, porque ya me imagino
que estos cupos estan reservados, como usted lo dice, para los nifios que vienen
antiguos. Entonces, no sé, doctor Diego, mi primera pregunta es como
estratégicamente podemos mirar a ver como se pueden abrir, no sean muchos los
cupos, pero que se le pueda dar oportunidad a algunos nifios que quieran hacer ese
cambio de ciudadela educativa como tal, sobre todo en el tema de la José Elias
Puyana y la Gabriela Mistral. Ese es un primer tema importante que me gustaria
que me pudiera dar respuesta, doctor Diego. También quiero celebrar y, la verdad,
dar un agradecimiento especial a la Administracién Municipal, al FIDE, al Ministerio
de Educacion y a todas las personas, las veedurias, en la Junta de Accion Comunal
del Barrio Caracoli, a la Asociacién de Padres de Familia del Colegio Gabriel Garcia
Marquez, por ese acompafamiento y ese apoyo, porque despues de muchos afos,
doctor Diego, esto es una lucha que yo la llevo practicamente hace nueve aﬁ%
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donde se iniciaron las obras del Colegio Gabriel Garcia Marquez, sede Instituto
Caracoli y hoy podemos decir que es una realidad. Yo, la verdad, estoy todos los
dias, cogi un calendario y estoy haciendo con todo el respeto, como las personas
que estan privadas de la libertad, todos los dias estoy tachando en el calendario, a
ver cudl es el dia que ya llegara para iniciar. Sé que ya es muy pronto, porque ya
esta todo el tema de la licitacién para el mobiliario, la idea es que, en el mes de
enero, con la ayuda y la bendicién de Dios, ya sea una realidad para estos 1.300
nifios que van a estrenar este megacolegio Gabriel Garcia Marquez, en el barrio
Caracoli. Entonces, doctor Diego, yo también quiero agradecerle a usted, porque
sé que desde el momento que el sefior alcalde lo nombr6 como Secretario de
Educacion, usted ha sido un incansable junto a nosotros, ha sido muy respetuoso,
ha acudido a los llamados, nos ha acercado a las mesas de trabajo y hoy podemos
decir que el megacolegio Gabriel Garcia Marquez, ya esta listo y vamos a ver que
es un suefio de muchos nifios que quieren graduarse en este colegio. Vamos a ver
si con el sefior rector, con Carlitos y con ustedes, a ver si logran que esta promocion
en diciembre se pueda graduar alla en el megacolegio Gabriel Garcia Marquez, en
la sede de Caracoli. Ya estan las inscripciones abiertas, ahi van a haber bastantes
cupos para nuevos nifios y que lleguen a estrenar un colegio amplio, un colegio
arquitecténicamente muy bien disefiado, donde una inversién del Ministerio de
Educacion, del FIDE, una inversion de la Secretaria de Educacion, de la
Administracion Municipal en cabeza del sefior alcalde. Entonces la verdad que esto
es un gran logro para el municipio de Floridablanca, lo de la entrega y puesta en pie
ya del colegio Gabriel Garcia Marquez. Bueno doctor Diego, aqui voy con una
segunda pregunta y es en qué etapa o como va el megaproyecto del colegio El
Carmen, que es también una gran inquietud, es una necesidad para la comunidad
educativa de que este colegio sea una realidad para nuestro municipio. Vuelvo y
repito, también quiero resaltar la gran labor que hacen los mas de 1.200 docentes
del municipio de Floridablanca, la verdad que soy docente muy orgullosamente, hice
el trabajo tan arduo que le toca a los docentes en las diferentes instituciones
educativas, la verdad ahorita con el tema de la inclusién, como lo decia el secretario
de Educacion, es un reto bastante grande para los docentes, porque liegan nifios,
nifias y adolescentes con diferentes condiciones especiales y este docente tiene
que estar capacitado, preparado para poder atender a esta poblacion, entonces de
verdad que quiero hacer un reconocimiento muy especial a los docentes, a los
docentes directivos, a los sefiores rectores, a la parte administrativa de todos los
colegios del municipio de Floridablanca, por esa gran labor que hacen en el
municipio. A esto también, doctor Diego, me nace una tercer pregunta y es el tema
de que creo que nos estamos quedando muy corticos en el tema de abrir los
programas de aceleracién, porque la verdad es que muchos nifios, nifias y
adolescentes, desafortunadamente estan perdiendo el afio y ellos se estan
quedando atrasados en su nivel académico y ellos van a pedir un cupo en un colegio,
llamese Gabriela Mistral, llamese Rafael Pombo, lldmese Instituto La Cumbx
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resulta y sucede que esos nifios van a pedir un cupo para grado séptimo, pero ya
tienen 14 afios y por la edad no los pueden recibir y estos programas de aceleracién
a veces no se abren sino 30 o 40 cupos y resulta que en esta poblacion tenemos
mas de 200 o 300 estudiantes que han perdido el afio. Entonces, doctor Diego, yo
en este aspecto desde el afio pasado le he venido solicitando muy respetuosamente
que se puedan abrir un poco mas de estos espacios, porque la verdad es que la
comunidad lo busca uno y usted sabe, doctor, que la especial comunidad o los
muchachos de Especial Proteccion del Estado y esto es un derecho fundamental
que tienen el derecho a la educacioén y no los podemos dejar sin educacion, porque
si no estos nifios terminan practicamente en la drogadiccion o en otras cosas
totalmente diferentes, entonces si quiero recomendar este tema de los programas
de aceleraciéon, que se puedan abrir muchos mas cupos, ojala en todas las
instituciones educativas. Escuchando su informe, doctor Diego, desde el afio
pasado también venia comentandole sobre el tema de que debemos mejorar la
tecnologia en la parte de los colegios, ya se lo escuchaba usted, pues todavia
seguimos con Tablets desde el sefior alcalde cuando estuvo Héctor Mantilla, que
entregaron unas tablas, yo creo que eso es hace casi 12 afos, 10, 11 afios
aproximadamente y ya estos tablas y estos computadores se encuentran obsoletos
en la gran mayoria de instituciones educativas, qué bueno que ya se esté
implementando, qué bueno que ya se esté dotando aulas de las TIC practicamente
en la gran mayoria de colegios y decirle al colegio, al megacolegio Gabriel Garcia
Marquez que inicia con una sala de internet, si una sala digital totalmente nueva, la
verdad que esto si lo celebramos y que empecemos a abarcar la mayoria de
instituciones, no cambiando una de los 50 equipos, sino paulatinamente, porque sé
que el impuesto no da de pronto para cambiarlos todos en su totalidad como tal,
una Ultima inquietud doctor Diego y es que este afio, sobre mitad de afio se me
acercaron varios padres de familia, como docente voy a la mayoria de instituciones
educativas y estaban un poco preocupados porque la Secretaria de Educacion y la
Administracién Municipal iniciaron con una cobertura de cubriéndole el pre-ICFES
a los estudiantes de grado 11, pero me dijeron que ya en el segundo semestre no
la administracion o la Secretaria de Educacion de pronto se quedé un poco corto y
ya no hubo para este apoyo o este auxilio para terminar de poderlos capacitar,
entonces doctor Diego si puede pedirle ese favor, que en el 2026 podamos capacitar
gratuitamente con el pre-ICFES a estos muchachos, miren en Norte de Santander
hubo un estudiante con excelencia del ICFES de 500 puntos, ha sido condecorado
a nivel nacional y segin lo que vi en vanguardia, también creo que aca en
Bucaramanga, hubo también una nifia con 500 puntos de excelencia en las pruebas
de ICFES, entonces es importante doctor Diego, Floridablanca siempre se ha
caracterizado por una educacion de calidad y lo importante es que podamos, porque
hay poblacién vulnerable de escasos recursos que no tienen para pagar un pre-
ICFES, algunos los podran hacer, pero los demas escasos recursos a veces se ven
muy cortos y es importante pues que desde la Administracion Municipal, desd%
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Secretaria de Educacion, les podamos ayudar con esto. Qué bonito esta cifra, que
se pueda ampliar para el 2026, de que se cierra el 2025 aproximadamente con
28.256 estudiantes matriculados en el CIMAC, ojala que para el 2026 no sean
28.000 sino que sean 30.000, porque son nifios, nifias y adolescentes que se los
estamos quitando a la drogadiccion, a la delincuencia, a las pandillas, a muchos
malos habitos y que los podemos rescatar para la sociedad y qué mejor que esta
poblacién esté educada como tal. Entonces doctor Diego, espero para que me
pueda hacer el favor y me pueda dar las respuestas y agradecerle al sefior
Presidente por la palabra y a los compafieros por haberme escuchado. Muchas
gracias”.

El Presidente Honorable Concejal DIEGO FERNANDO MANCILLA LEON expresa:
“Con la intervencion del Honorable Concejal Luis Castellanos, culminamos las
intervenciones por parte de los concejales citantes al debate en el dia de hoy e
iniciamos doctor Diego con los demés concejales”.

E| Presidente Honorable Concejal DIEGO FERNANDO MANCILLA LEON concede
el uso de la palabra a la Honorable Concejal Liliana Mendoza.

La Honorable Concejal LILIANA MENDOZA saluda a los presentes y expresa:
“Inicio mi intervencion hablando sobre el tema de infraestructura educativa en
Floridablanca y especificamente sefior Secretario, voy a tocar un tema que ya lo he
hablado con usted pero que hoy que estamos transmitiendo por redes sociales,
quiero que por favor nos hable un poco sobre el plan de contingencia que se tiene
para los estudiantes del barrio La Trinidad, pues toda vez que pudimos realizar una
visita y conocimos que el muro se encuentra en mal estado, el de la casa aledafia
a la concentracién escolar, entonces quiero preguntarle si existe alguna medida de
contingencia por parte de la Secretaria, toda vez que los nifios no pueden salir a
descanso ya que colocaron una silla amarilla alrededor del patio y pues obviamente
eso tiene que ver también con el tema de salud mental, entonces si me gustaria
saber si han mirado la posibilidad de trasladar los nifios a otros colegios, mirar con
el tema también de transporte escolar para que los puedan movilizar o qué plan de
contingencia tiene la Secretaria de Educacion con respecto al Instituto San
Bemnardo, esa es sede B, fa que estd ubicada en el barrio La Trinidad. Por otra parte,
sefior Secretario, si me gustaria y retomo lo que acaba de decir el Honorable
Concejal Castellanos, con el tema de la renovacion de los equipos de computo,
pues me agrada mucho lo que usted manifest6é en su intervencion, pero igual hay
muchos equipos que pronto ya cumplieron su vida atil y ademas que hay en
escuelas o colegios que ya son insuficientes, entonces si aplaudo el trabajo que
ustedes vienen adelantando con el tema de los equipos de computo. Asimismo, tuve
la oportunidad de visitar un colegio y el rector nos decia lo importante que es la
dotacion de los libros y textos también para fortalecer el tema de la lectura, entoni
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queria preguntarle si se esta haciendo alguna dotacion de textos y libros en las
bibliotecas de las instituciones educativas de nuestro municipio. Ya finalmente
quisiera que nos contara cual fue la preparacién que se tuvo para los estudiantes
de las pruebas SABER, en nuestro municipio de Floridablanca y si se han realizado
los encuentros de orientacién vocacional con los estudiantes de 11, que es una de
las metas que tienen establecidas en el plan de desarrollo de la Secretaria de
Educacién, entonces pues basicamente esas eran las inquietudes. Muchas gracias
sefior presidente por concederme el uso de la palabra”.

El Presidente Honorable Concejal DIEGO FERNANDO MANCILLA LEON concede
el uso de la palabra al Honorable Concejal Brahyam Vera.

El Honorable Concejal BRAHYAM VERA saluda a los presente y expresa: “En
realidad pues viendo este informe sefior secretario, doctor Diego Jaimes, un
informe bastante académico, muy bien, yo no me acostumbro a felicitar, usted lo
sabe, pero en realidad si se ha visto las mejoras y se han visto los resultados en la
Secretaria de Educacion, que dias alzaba la voz, alzaba yo la voz por los nifios y
por estos jovenes y estos sujetos de especial proteccion por el Estado, como usted
lo ha venido garantizando, en realidad las garantias que se le han generado al PAE,
han sido bastante reflejadas en ios jévenes, la comunidad me ha hecho en realidad
ver como se garantiza esta comida en los diferentes colegios y como los nifios de
especial proteccién por el Estado, en realidad hoy se ven mas felices, mas contentos
y en realidad ha venido aumentando esta racién en todos los colegios. Ojala pueda
seguir usted garantizando esto que es tan importante sefior secretario y que ojala
todas estas metas que tenemos en el plan de desarrollo y que queremos anunciar
pues también todas estas mejoras para los colegios que vienen, se vean reflejadas
en el siguiente afio y todas estas mejoras a todos los escenarios deportivos de los
colegios y a diferentes salones, en realidad se puedan ver reflejadas para que los
nifos y jovenes de nuestro municipio sigan creciendo y tengan garantizado el
derecho a la educacién y a la recreacion en los colegios. Pasando a segundo plano,
sefior presidente, le pido un permiso para retirarme ya que tengo algo... muchas
gracias sefor presidente por el uso de la palabra”.

E! Presidente Honorable Concejal DIEGO FERNANDO MANCILLA LEON le
“concede el permiso” al honorable concejal BRAHYAM VERA, y en su orden le doy
el uso de la palabra al honorable Concejal Néstor Bohorquez.

El Honorable Concejal NESTOR BOHORQUEZ saluda a los presente y expresa:
“Empiezo pues este importante debate reconociendo y exaltando la gran labor que
viene desarrollando usted como secretario de educacién, el gran don de persona,
de profesional que siempre tiene en la Secretaria de Educacion, de tener sus
puertas abiertas a la atencién de las diferentes comunidades del municipi
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Floridablanca y a tratar de darle siempre una solucion a todas las personas que
acuden a su despacho. Y eso es importante y fundamental, donde a través de una
secretaria se maneja algo que es la educacion de nuestros nifios, adolescentes y
jovenes. Y hoy si tengo que decirlo siempre con gran satisfaccion de que
Floridablanca, se debe sentir siempre orgullosa de estar siempre en los primeros
lugares de la calidad educativa y que hemos venido en cabeza de nuestro alcalde
José Fernando Sanchez y de usted doctor Diego Jaimes, como secretario de
educacion, garantizandole a todos nuestros nifios, adolescentes y jévenes. Y como
usted lo manifestaba y lo decia, la importancia de que el Ejecutivo presenta aca
proyectos de acuerdo para vigencia futuras y el Concejo Municipal aprueba, da esas
herramientas para garantizarle a nuestros nifios, adolescentes y jovenes la
educacion y que nunca se pare temas tan importantes y fundamentales como es lo
de el plan de alimentacién escolar, el transporte escolar, el tema de los
administrativos en las instituciones educativas, de los vigilantes y todos los servicios
generales y demas, que son importantes y fundamentales porque cuando le
brindamos todos los espacios y le brindamos la educacién en todos los aspectos a
nuestros nifios, adolescentes y jovenes, se deben ver los resultados y es como
estamos viendo que ya muchas instituciones educativas, donde faltaba que se
terminaran obras complementarias en los megacolegios y en fas instituciones
educativas, se vienen realizando y terminando y de esta manera le hemos venido
garantizando esa educacion de calidad a nuestros nifios, adolescentes y jovenes.
Hoy me quiero referir a un tema de la Ciudadela Educativa Madre del Buen Consejo.
Siempre hemos manifestado que esta ciudadela alberga mas de 1.500 estudiantes,
que nuestra sede A, B, C y D. En muchas ocasiones pues, doctor Diego siempre se
ha preguntado la comunidad y los sectores qué proyeccion se tiene con la sede B
Domingo Sabio, en los temas de equipamiento de infraestructura, en los temas de
proyecto de infraestructura para la sede B Domingo Sabio y para la sede D, que era
la antigua Josefa de Castillo. Sabemos y excelentemente la sede A Madre del Buen
Consejo, la principal y la sede D del progreso, hemos visto pues todo el desarrollio,
la inversién que se ha realizado en esta parte, en estas instituciones educativas.
Pero si queriamos preguntarle qué vision o qué proyeccion se tiene en estas dos
sedes, la sede B y la sede C. De otra parte, yo siempre reiteraré un tema, doctor,
que es el tema del bilingiismo. Usted lo hablé, lo toco de gran importancia lo de la
zona franca. Yo quiero pues saber qué resultados, qué metas se han logrado cumplir
para que nuestros estudiantes y jévenes aprovechen esa oferta laboral al terminar
su bachillerato, porque la mayoria de ofertas laborales en la zona franca exigen el
bilingliismo como algo importante y fundamental. Entonces yo si quiero saber a
través de la Secretaria de Educacion, siempre lo he manifestado también cuando
estamos aca con la ECAM, la Secretaria de Turismo y Desarrollo Econémico, qué
lineas transversales se hacen, qué metas transversales se hacen para fortalecer
ese tema tan importante como es el bilingliismo en el municipio de Floridablanca. Y,
de otra parte, el tema de la inclusién de nuestros nifios, adolescentes y jévenew\
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condicién de discapacidad, en temas tan importantes y fundamentales. Siempre se
acercan a mi las cuidadoras para hablar de esos temas de la inclusion en las
diferentes instituciones educativas, entonces si quisiera hoy que me abunde en esas
metas, también que son transversales con otras secretarias, como se ha manejado
y se ha fortalecido ese tema de inclusién en el municipio de Floridablanca para
nuestros nifios, adolescentes y jévenes. Y hoy si, con esto termino porque quiero
reiterar que he sido un convencido de que a través de su secretaria se le han dado
todas las garantias fundamentales a nuestros nifios, adolescentes y jovenes. Y
como usted bien lo manifestaba y esto si es una invitacién que uno le hace a los
padres de familia, que inscriban sus hijos a través de los link y la plataforma con el
tiempo necesario, porque ya creo que se volvié a cerrar las inscripciones y se
vuelven a abrir estos link en enero y nosotros desde aca pues siempre hemos hecho
ese llamado a los padres de familia que no dejen para ultima hora la inscripcion a
través de las plataformas y el link de cada institucién educativa, para que se
garantice la calidad educativa de sus hijos. Hoy brillamos en la formacién integral,
hoy nos representan también en la parte deportiva, las instituciones educativas a
nivel nacional, también en deportes fundamentales que han llegado a las finales
como el voleibol, el futbol, sal, microfttbol y otros deportes donde se demuestra que
esto es de fa mano fa formacién integrai, tanto educativamente como
deportivamente. Y eso se brinda porque también se ha preocupado la
administracidon municipal, en cabeza de nuestro alcalde el doctor José Fernando
Sanchez y usted como secretario doctor Diego Jaimes, de ofrecerle espacios
deportivos, coliseos de gran envergadura a todas las instituciones educativas y
ciudadelas, tantos en el sector urbano como rural, para que nuestros jovenes
puedan desarrollar esa actividad deportiva con garantias y con escenarios aptos
para la practica del deporte. Muchas gracias sefior presidente por el uso de la
palabra, muy amable”.

El Presidente Honorable Concejal DIEGO FERNANDO MANCILLA LEON concede
el uso de la palabra al Honorable Concejal German Duran.

El Honorable Concejal GERMAN DURAN saluda a los presente y expresa: “Doctor
Diego, la verdad que decirle que ante todo el respeto que ha tenido su merced como
funcionario, como en cabeza de la Secretaria de Educacién, al menos en enviar el
informe que del cuestionario a tiempo, que nos ha dado tiempo para poder estudiarlo,
revisarlo y hoy sacar las inquietudes de este debate control politico. Me hizo su
merced recortar cuando nos presenté el informe de los 28 mil alumnos que tiene
hoy en dia la administracién municipal en las instituciones educativas, en el 2004,
si no me deja mentir, la compariera Claudia, estaba aqui como funcionaria en la
Secretaria, en la Guane, en la administracion de Ulloa, que en ese tiempo les toco
abrir cupos, en ese tiempo les tocé hacer convenios con colegios privados como
Santa Teresita, como E| Rosario, porque no teniamos la capacidad de tener todt
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los estudiantes que hoy tenemos la capacidad en la infraestructura que tiene el
municipio de mantenerlos. Le da una nostalgia porque se ha venido perdiendo toda
esa juventud y es lo que nosotros como administracién y como corporaciéon de
Floridablanca nos debemos de preocupar en rescatar toda esa juventud, quitarle y
arrebatarle de las drogas a la juventud, a la nifiez y mandarlos a las aulas de clase,
llevarles, darles esa oportunidad de una educacion gratuita. Entonces, doctor Diego,
yo si, la verdad que he sido uno de los, todos los 19 compafieros nos hemos dado
la pela aqui por el programa del PAE, a hoy el informe que usted nos presenta de
18.107 raciones que se estan entregando, nos da la razén, de que le hemos, a esta
corporacién le hemos entregado todas las herramientas a la administracion
municipal para que pueda cumplirse el plan de desarrollo Floridablanca en orden. A
hoy, las personas que nos trajeron y nos llenaron las barras, de personas que,
porque le estdbamos aprobando unas vigencias futuras a la administracion y a la
Secretaria de Educacion, para que les pueda garantizar la vigilancia, la cuestion del
aseo para que los nifios lleguen y se sientan bien coémodos en las instituciones
ejecutivas. La verdad que nos da la razén a hoy en dia por ese informe que usted
nos presenta, pero también quiero que usted hoy nos diga y nos dé ese informe de
cuantos alumnos se han beneficiado, como usted lo acaba de decir, de los
programas bilingiies y de las pruebas a ver, porque en el informe no hubo una
pregunta de cuantos alumnos se han beneficiado en nuestro municipio de las
pruebas a ver. Y como nos ha ido en estas pruebas, porque siempre en
Floridablanca hemos venido mejorando. Afio a afio nos ha ido muchisimo mejor en
las pruebas a ver y ahi estan los resultados de la inversién que se ha hecho por
parte de la administracion municipal a los chicos y chicas de nuestro municipio, que
no ha sido una inversion errénea, que al contrario la han venido aprovechando y por
eso les exhortamos a que afio a afio vayan aumentando la capacidad de los nifios
y los auxilios para aquellos que tanto lo requieren, porque la verdad hoy se lo digo,
en el periodo pasado fui testigo porque siempre he sido un fiel seguidor del PAE y
hemos luchado en esta corporacién, porque se venian desaprovechando este PAE
que los nifios lo tiraban, como usted lo decia, se echan el yogurt de los unos a los
otros y en ese momento venian echandolo a las canecas de la basura porque no
les gustaba. La administracion municipal en cabeza de la Secretaria de Educacion
se ha preocupado por los alimentos calientes, como usted lo dice, que los reparten.
Entonces yo si quiero, doctor Diego, que nos regale un informe de las personas,
como no hubo una pregunta puede ser por escrito, si no tienen el dato en este
momento puede ser por escrito, pero si queremos para que la ciudadania de
Floridablanca sepa en qué se estan invirtiendo los recursos de educacion, porque
son los recursos, es la entidad que mas, uno de las secretarias que mas recursos
invierte en nuestro municipio. El propuesto para el otro afio don6é 800 mil millones
de pesos, pero en salud y en educacion se va a mas del 50% de estos recursos.
Entonces si, la ciudadania de Floridablanca debe saber en qué se le invierten los
recursos para los chicos y que estamos haciendo algo muy bueno, que %\
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arrebatarles la juventud a las drogas. Doctor Diego, otra cosa, he sido un
abanderado del colegio metropolitano, la escuelita de Santa Ana, porque es una
escuela muy pequefia, alla los chicos no tienen un espacio de esparcimiento, no
tienen donde llegar a hacer la educacion fisica, porque usted conoce la escuela que
es muy reducida, abajo tienen donde forman, pero en las horas de descanso tienen
solamente unos 50 en pasillos, de piso a piso y no tienen dénde hacer recreacion,
dénde divertirse y mucho menos dénde hacer la clase de educacion fisica. Yo no
entiendo los docentes qué estan haciendo en esta escuela de educacion fisica,
porque no tienen un espacio, al frente tenemos un campo que yo le dije que diera
al sefior alcalde para adecuarlo, para que los nifios salgan a hacer deporte en este
sector, porque hoy lo digo, se estan robando los terrenos de Floridablanca, se los
estan robando, ya lo he denunciado varias veces aca y uno de esos espacios ya le
estan pagando impuestos para sacar la escritura, entonces no le dejemos quitar
esos espacios de nuestro municipio y que si los utilicen la juventud. Muchas gracias
sefior presidente por concederme el uso de la palabra”.

El Presidente Honorable Concejal DIEGO FERNANDO MANCILLA LEON concede
el uso de la palabra a la Honorable Concejal Claudia Hernandez.

La Honorable Concejal CLAUDIA HERNANDEZ saluda a los presente y expresa:
“Sefior secretario, me uno a las palabras de muchos de mis compafieros de que el
informe fue presentado en debida forma y oportuno, que es lo que nos permite que
nosotros podamos hacer la respectiva evaluacién para estos debates de control
politico. Las evidencias estan dentro del mismo informe, no es nada inventado, es
lo real, lo que se vive frente al tema de la educacion en nuestro municipio, entonces
veo muy bien todo bien sustentado. Frente al tema del PAE, pues ha sido uno de la
problematica a nivel de Santander y a nivel nacional, pero realmente en nuestro
municipio lo veo muy bien organizado. Usted hablaba de que para ustedes también
era muy importante, aparte de los veedores, que se tiene un comité y en este comité
pues se puede hacer el seguimiento mas para evitar que de pronto se presenten
quejas o sanciones a nivel pues ya disciplinarias o fiscales. Entonces veo que esta
muy bien organizado el PAE, se esta llevando las diferentes raciones, por asi decirlo,
a los estudiantes de buena manera, que sea frio, caliente, que se esta evitando
pues tener todo empacado, digamos o que anteriormente efios comian y estaban
pues... no se estaban alimentando bien. Usted tiene un equipo de profesionales,
donde se tiene los nutricionistas, manipuladores de alimento, todo muy bien
organizado, lo tiene muy bien y eso es lo que vemos que los resultados hoy del PAE
en Floridablanca, presente y arroje buenos estado de la misma situacion que se
esta viviendo frente al tema de los estudiantes. Veo que Floridablanca ocupa un
lugar muy importante a nivel nacional frente a nuestra educacién y es que todo es
un equipo de trabajo, la administracién municipal presenta las herramientas
necesarias para que los profesores también vayan teniendo las respect
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capacitaciones, nosotros a través del concejo municipal, como lo decia uno de los
comparieros, se presentan las herramientas también necesarias para que el alcalde
pueda también hacer las inversiones, las obras sociales, pero que también estamos
viendo esta inversién en los profesores. Eso es algo muy importante, cuando
manifestaba que también pues tenemos cierta la educacién inclusiva, donde
también se esta teniendo esa formacién en esos docentes, muchos llegan, son
licenciados, pero que les hace falta este tema, entonces ustedes tienen friamente
calculado para qué, para que cuando lleguen a esta clase de poblacion se tenga
como la respectiva educacion y saber a dénde apuntarle con estos estudiantes. Lo
veo muy bien y quiero resaltar este trabajo sobre esta educacion inclusiva. Quisiera
pues hacer una solicitud frente a un tema que se esta presentando en la sede B del
Colegio de la Gabriela Mistral, yo en varias oportunidades venia solicitando de que
hay unas ramas muy altas, que en su momento pues la administracién ha estado
realizando los seguimientos, pero vuelven y me informan de que estas ramas de
pronto el dia de mafiana pueda presentarse, que se llegue a caer estos arboles a
esta educacion, que mas que pueda de pronto es hacerle como el seguimiento de
todo lo que se esta presentando frente al tema del riesgo para nuestros estudiantes.
Si bien es cierto, nosotros como voceras frente al tema de las diferentes violencias
que se presentan de género, violencia intrafamiliar, ustedes saben que dentro de
las instituciones educativas a veces se presentan problemas de convivencia escolar,
que unas de las causas pueden ser ciertos hogares donde se presenta la violencia
intrafamiliar y que estos nifios también repiten estas conductas de lo que ven en sus
hogares en las instituciones educativas. Entonces, me gustaria saber al respecto la
Secretaria de Educacion si se ha presentado, tienen algun informe sobre el tema de
convivencia escolar, en qué instituciones, pues para que se pueda trabajar de
manera transversal con las otras secretarias de la Administracion, para que
podamos apuntar y que se disminuya, o sea, qué seria lo ideal, que no haya
problema de convivencia escolar. Entonces, si quisiera saber qué acciones se
presentan y si se han presentado estos casos. Obviamente no estéd dentro del
cuestionario, entonces si no tiene la informacion para que después por favor me la
envie por escrito a mi correo. Y lo otro, qué acciones se realizan para que los
jovenes que sean bachilleres, en el momento que puedan acceder a educacion
superior, si hay algun plan de accion por parte de la Secretaria de Educacion. Tengo
entendido que ustedes traen las diferentes universidades, hacen como una feria
para que ellos vayan y miren las universidades qué opciones les dan, si vemos
también que hay tema de matricula gratuita, estudio gratuito, pero para revisar de
pronto de estos estudiantes que nosotros tenemos, de esos bachilleres que salen
de Floridablanca, la idea es que ellos continien con sus estudios superiores.
Entonces, qué aporte se hace a través de la Secretaria de Educacién a parte de
estas ferias. Y, por ultimo, lo recordaba el Honorable Concejal German, me
transporté en ese momento hace como 13, 14 afos, que se vivia sobre las begas
que se tenian en las diferentes instituciones educativas privadas. Yo no sé cual s
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la ruta, sabemos que es todo tema de presupuesto, pero si hay manera que se
pueda presentar por parte de la administracién, pues un proyecto a nivel nacional
donde se pueda buscar estas becas también. Muchas personas conocidas fueron
beneficiarios de estas becas, entonces cémo volver a reactivar sin el animo de
coadministrar, pero si cdmo hacer esta sugerencia a través de este recinto de la
democracia, para que podamos también revisar estos temas. Y nuevamente doctor,
sigan asi trabajando, hemos visto el avance que ha tenido en esta administracion la
Secretaria de Educacién y que nosotros tenemos que apuntar es a una Florida
Blanca siempre bien educada y con calidad. Muchisimas gracias sefor presidente
por el uso de la palabra”.

El Presidente Honorable Concejal DIEGO FERNANDO MANCILLA LEON concede
el uso de la palabra al Honorable Concejal Jhon Ruiz.

El Honorable Concejal JHON RUIZ saluda a los presente y expresa: “Doctor Diego,
pues primero resaltar la buena disposicion que ha tenido usted siempre desde la
Secretaria de Educacion, el gran trabajo que realiza desde la misma. En dias
anteriores estuvimos reunidos tocando un tema sobre la sede A, acciones que ya
se tomaron, excelente por esa buena disposicidn que siempre ha tenido usted con
la zona rural. Quiero resaltar la puesta en marcha de la comida preparada en la
CDH, me parece una excelente, una excelente accion que se tomo para los
compafieros que no tienen conocimiento, no recuerdan la CDH, es la que se
encuentra en la vereda San Ignacio, creo que es la escuela mas alejada que tiene
nuestro municipio, entonces me parece una excelente acciéon por parte de la
Secretaria de Educacién, haber iniciado con comida preparada en esta escuela. Por
otra parte, pues quiero solicitarle, si su merced lo ve posible, una visita al Colegio
Agricola Duarte Aleman en la sede B, en la que queda en el kilometro 12, en
reuniones con padres de familia en esta escuela, pues hay algunas mejoras
locativas y creo que es el momento de revisarlas antes de que de pronto generen
dafios. No sé si de pronto ya se hizo esta visita, si de pronto ya se hizo, pues quisiera
que me contara qué acciones se van a tomar para corregir las mismas. Resaltar
también el tema de la conectividad en las veredas, no es facil llevar internet a las
veredas, pero soy testigo de que todas las escuelas tienen internet, tienen acceso
a internet, el transporte escolar también funciona de manera excelente, los horarios
se cumplen, cumplen con los horarios, las personas que trabajan en las rutas
también muy buena disposicién para con los nifios. Revisando pues el informe, he
visto reparaciones en todas las escuelas, en todas las instituciones educativas
rurales, entonces por reconocer ese gran trabajo, las necesidades pues en la zona
rural son muchas, doctor, entonces pues invitarlo a que continie con ese gran
trabajo y pues que siempre tenga presente las escuelas rurales, porque pues ahi es
donde se esta formando el futuro de nuestros jévenes. Entonces era miinterven
sefior presidente, muchas gracias por el uso de la palabra”.
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El Presidente Honorable Concejal DIEGO FERNANDO MANCILLA LEON concede
el uso de la palabra al Honorable Concejal Juan Tarazona para culminar con las
intervenciones de los honorables concejales.

El Honorable Concejal JUAN TARAZONA saluda a los presente y expresa: “Sefior
presidente, yo solicité el uso de la palabra para referirme frente al debate de control
politico que hoy estamos realizando a la secretaria de educacion, puntualmente
para ahondar en algunas preguntas e inquietudes que tengo frente a unos temas
muy puntuales, para lo cual le solicito muy respetuosamente sefior secretario, si es
en la medida lo posible puedan ser resueltas en el desarrollo de este debate,
puntualmente yo quiero preguntarle frente a la ruta de atencion integral para la
convivencia escolar, como se desarrolla esa ruta, seria bueno que nos informara a
esta corporacién coémo se hace el acompafiamiento a esos jévenes dentro de ese
mecanismo, dentro de ese procedimiento y asimismo que me informe cuantos casos
se han atendido por parte del comité municipal de convivencia escolar,
puntualmente conozco varios casos de jévenes, nifios y nifias que han tenido
problemas de convivencia escolar en diferentes instituciones educativas oficiales,
por lo cual es importante saber cuantos casos se ha atendido por este comite,
asimismo queria preguntarle puntuaimente frente a un tema que se abordd por parte
de la comisidn segunda de educacién de esta corporacién y es frente a los accesos
que cuentan las instituciones educativas y que me informe puntualmente si existe
una directriz o resolucién por parte del ministerio de educacién nacional frente a la
acomodacién o la implementacion de una infraestructura de los colegios o de las
instituciones educativas oficiales para permitir y facilitar el acceso a los jovenes que
tengan movilidad reducida. Esta solicitud la hago toda vez de que en el desarrolio
de diferentes citaciones que realizamos por parte de la comision, algunos rectores
nos informaron que no contaban con la infraestructura que permitiera el acceso a
estos jovenes que tenian diferentes discapacidades o de alguna forma que tenian
dificultades con su movilidad, por lo cual se les hacia muy dispendioso poder ir a
prestar o acceder al derecho a la educacién. Y por ultimo yo queria preguntarle
puntualmente frente a la infraestructura del colegio Minca sede B, esta ubicado
exactamente en el barrio Caldas, si se tiene de pronto destinado, si ustedes tienen
proyectado acompaniar o realizar o beneficiar por parte de un espacio para realizar
deporte para los estudiantes que realizan o que reciben la educacion en esa
institucién educativa, asimismo si se tiene previsto actualizar las baterias de barios
de esta institucién, toda vez de que han sido varias las quejas y los inconvenientes
que se han presentado alla. Le agradezco sin otro particular, sefior secretario, que
pueda ser resuelta las inquietudes aqui expuestas en este debate de control politico,
en el desarrollo del mismo y asimismo le agradezco sefior presidente por el ugQ de
la palabra”.
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El Presidente Honorable Concejal DIEGO FERNANDO MANCILLA LEON expresa:
“Vamos a darle el uso de la palabra al doctor Diego Jaimes, para que pueda aclarar
las inquietudes que presentaron los honorables concejales, de ser posible en este
recinto y en el caso que puntualmente deba revisar alguna informacion posterior al
debate nos den respuesta de forma via electronica al correo de la secretaria general.
Entonces, tiene el uso de la palabra doctor Diego Jaimes”.

El doctor DIEGO JAIMES secretario de Educacion municipal expresa: “Muchisimas
gracias, presidente. Primero quiero agradecerle a toda la corporacion, a todos
ustedes por la diligencia que han tenido al revisar los documentos. Realmente tengo
que, digamos, transmitir ese mensaje que ustedes han dado, pues a un equipo de
trabajo que hay en la secretaria, unos funcionarios de planta comprometidos, unos
contratistas comprometidos y obviamente a un sefor alcalde que respalda
administrativa y financieramente todas las acciones de la secretaria de educacion.
Queria dejar esa constancia y agradecerles de verdad por esos comentarios. Voy a
tratar de responder todas las preguntas, de igual manera las que no tenga la
posibilidad, porque son muy puntuales en datos, se las daremos respuesta de
manera escrita y lo mas pronto posible con los respectivos anexos. A las preguntas
def concejal Wiison Ardila, en cuanto al porcentaje de participacion financiera que
da el gobierno nacional. El PAE hoy esta financiado un 65 por ciento con recursos
propios, ingresos corrientes de libre destinacion y un 35 por ciento por recursos de
la nacion. Tenemos una expectativa muy grande, porque la UAPA ha hecho una
evaluacion a cada una de las secretarias en cuanto al PAE y ha hecho una digamos
una proyeccion de 50 puntos, 20 por ciento calidad, 20 por ciento digamos gestion
o aporte que hace el municipio y un 10 por ciento subjetivo, es decir, qué evaluacion
0 qué puntaje le dan a la ETC. Nos han dado una calificacion de 50 sobre 50,
recibimos una carta donde nos dicen que van a darnos un incremento del
presupuesto cercano a los cinco mil millones de pesos, para estar 50 a 50 y poder
llegar a la cobertura del 100 por ciento que deseamos nosotros. Hoy tenemos s6lo
una carta, entonces, pero hasta que no llegue, digamos, el documento, el acto
administrativo para apropiar los recursos para el siguiente afio, pues no podemos,
digamos, verlo como una realidad. Observamos que el presupuesto de la nacién
quedé aprobado en el Congreso esta semana, eso digamos que es una luz verde
para lo que ellos decian, que sé6lo se dependia de eso, pero cuando llegue, ojala
llegue esa buena noticia, pues seran ustedes los primeros en estar enterados. Por
ahora, 35 por ciento de la nacién, 65 por ciento el municipio y asi se proyecta el afio
26 también, o sea, no hacemos cuenta de otra cosa. Al concejal Luis Castellanos,
el tema de los cupos. Yo lo que quisiera que hiciéramos énfasis con las
comunidades es que hay 16 instituciones educativas con 16 maneras de educar y
realmente todas las instituciones son muy buenas, porque nosotros tenemos una
planta global de docentes, es decir, los docentes se mueven entre instituciongs y
pertenecen, digamos, al municipio, no hay una diferenciacion para que hay mejorgs
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maestros aqui, que hay mejores maestros alla, no es cierto. Nosotros, como les
decia, tenemos 12 instituciones, 12 instituciones en nivel A y de esas cuatro en A+,
es decir, si nos evalian por el ICFES tenemos excelentes instituciones. El afio
pasado, la mejor institucion educativa en promedio del ICFES estuvo en la comuna
cuatro, que es el colegio José Antonio Galan, el mejor promedio del ICFES, mas de
300 puntos en todos sus egresados. Hoy no hemos tenido los resultados todavia
generales, no les podemos dar datos a hoy, quizas mafiana ya, pero lo que podemos
decirles es que el mejor ICFES, de la ciudad lo tiene una nifia del colegio Isidro
Caballero, con 448 puntos, es decir, una comuna vulnerable, una comunidad
vulnerable, salié el mejor resultado de las pruebas a ver este afio. El afio pasado
sali6 del colegio EI Carmen, los nifios que estan, lo que se llama el ancianato,
también saco 448, es decir, en las comunas de nuestra ciudad también hay una
educacién de excelente calidad, eso es un tema que hay que, digamos, hacérselo
saber a las comunidades para que no quieran todos estudiar en el mismo colegio.
Entonces, hay una propuesta que es mirar cbmo se amplian los cupos, eso tiene
que ver con la capacidad de infraestructura, lo vamos a hablar con los rectores, o
sea que, digamos, qué necesitan ellos si hace falta alguna dotacién o algo asi, para
tratar de ampliar cupos, pero yo sé que, por ejemplo, hay instituciones donde hay
un criterio subjetivo, no reciben repitentes, ¢ cierto?, en dos o tres instituciones, no
reciben que si estudia, por ejemplo, yo le escuchaba al rector del José Elias, si viene
de la Gabriela Mistral, ;por qué se quiere pasar al José Elias si estd a media
cuadra?, o sea, no recibo nifios de la Gabriela, porque es que es una misma, es una
misma, digamos, prestacion del servicio educativo, entonces tomaremos en cuenta
la solicitud que nos hace el concejal, lo hablaremos con los rectores y miraremos en
dénde se pueden ampliar cupos, si depende de nosotros de la secretaria. ;En que
etapa va el proyecto del megacolegio El Carmen sede A? Bueno, en esto hay una
situacion compleja, por llamarlo asi, y hay una realidad, nosotros ya logramos que
nos entregaran todos los disefios, que eso es lo que estaba pendiente, ya tenemos
los disefios que fueron pagados con recursos del municipio, en el convenio que
habia con el FIE, ese convenio estaba por cinco mil millones de pesos, eso es lo
que habia proyectado para el 2016, ;cual es el problema?, que esos disefios y esos
estudios determinan que esa sede vale 17 mil millones de pesos, entonces, ¢qué
hizo el FIE?, liquidé el convenio, porque ya no habia mas tiempo, eso fue una
discusion que tuvimos desde el afio pasado, que ustedes nos acompafaron, liquido,
nos devolvieron los recursos, que eran la parte de rendimientos y recursos del
municipio, ¢ cudl fue la decision que tomd el sefior alcalde?, resolver un problema
de urgencia, porque tenemos un hacinamiento de chicos en lo que se determina el
ancianato, ya se logré terminar la obra en un 100% la recuperacion de la sede A, la
antigua sede A junto a |a iglesia del Carmen, es una sede que se habia cerrado hace
cuatro afios por problemas de estabilidad de los terrenos, ya se hizo la inversién, se
recuperd y ya se hizo la inversién para recuperar la sede fisicamente, se pint6,_se
cambié cafieria, se arreglé iluminacién, se mejoraron los laboratorios y estéx
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proceso, en curso, la dotacion nueva de toda esa sede también, es decir, nos
traemos 600 nifios de los grados superiores del ancianato, los volvemos a la sede
A, nos quedan 300 nifios que tenemos que mirar como organizamos mientras sale
avante el proyecto del megacolegio, y les pido y les extiendo esa solicitud, que
juntos logremos tocar puertas en la nacién para que logremos una financiacion o
una cofinanciacién, tanto de la nacion, la gobernacion, como el municipio, porque
definitivamente con ingresos corrientes seria muy... pues yo creo que no es viable
prometer que se va a desarrollar un proyecto de 17 mil millones, hacer esa promesa
a la comunidad o al consejo, no seria una realidad, entonces queremos ser
prudentes, responsables y decir que es una gestion que depende de este equipo
también, pedirles ese gran favor, pero se resolvi6 el problema abriendo la sede A,
que se va a entregar yo creo que en tres, cuatro semanitas estaremos también
inaugurando esa sede nuevamente. Los modelos flexibles, el concejal nos propone
lo de los grupos juveniles, los grupos de aceleracion, si es vital, grupos juveniles
son extra de bachillerato y aceleracién son para primaria, extra A. Este afio y el afio
pasado ya abrimos grupos en la Cumbre, abrimos grupos en las tres instituciones,
le pedimos el favor al colegio Gabriel Garcia Marquez, que ya que va a tener esa
sede tan grande y va a tener la sede también, la sede Ay la sede B y van a haber
salones libres, que abramos grupos juveniles y aceleracion, porque hoy tenemos en
el Gabriel Garcia Marquez, que tiene una vocacién social por la poblacion que
atiende, pero si tenemos nifios de 14 estudiando con nifios de 10 y 11, entonces
dijimos no, ya vamos a separar, porque inclusive alld tenemos separado a los nifios
de las nifias, por todos los problemas de convivencia y la diferencia de edad,
queremos pues que se normalice digamos el proceso mixto, pero separando a los
nifios mayores en aceleracion y grupos juveniles, entonces tener esa tranquilidad
concejal. La mejora de la tecnologia es una tarea pendiente, que la tenemos
proyectada a seguir mejorando las aulas, nos presentamos también en una
convocatoria al ministerio, cuatro instituciones salieron favorecidas en
computadores para educar, estamos esperando ya llegue la resolucion para
oficializarlo, pero ya tendriamos seis, las dos que ya hemos dotado totalmente, mas
estas cuatro teniamos seis instituciones con tecnologia ya actualizada. Pre-ICFES,
qué fue lo que paso, se hizo la convocatoria, nosotros organizamos el presupuesto,
la orden del sefor alcalde fue que de este afio no sélo 11 sino décimo tuvieran la
preparacion del pre-ICFES, se abri6 la licitacion, se declaré desierta, qué es lo que
pasd, como el tiempo ya, el tiempo de ejecucion no podia ser después del ICFES,
de la presentacion de las pruebas SABER, entonces lo que se hizo fue que se redujo
de 12 a seis sesiones, pero los chicos de 11 si recibieron preparacion, que fueron
mil 800 chicos que se beneficiaron y por primera vez en la ciudad ya los chicos de
décimo se prepararon, dos mil 50 chicos ya se empezaron a preparar para las
pruebas del otro afio desde este afio, 0 sea, la proyeccion que tiene el sefior alcalde
era 11, 2024, décimo y 11, 2025, noveno, décimo y 11, 2026, es lo que el sgfior
alcalde quiere para que sigamos siendo lideres. Hay como una cufiita, muc

Solidario; Compromefido y Participative
Calle 5 No. 8-25 Piso 4 Tel.: 607 6751661 Nit. 804011758-8 Floridablanca, Santander
Correo Electrénico: secretariageneral@concejomunicipalfloridablanca.gov.co




CONCEJO MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA Codigo: PCP-FRO1

Version: 068
ACTAS DE PLENARIA Fecha: 10/01/2024

No. 159

Pagina 34 de 42

sacaron 500 varios, que en Norte de Santander, que una chica de la normal, pero a
mi me parece que si hay que marcar la diferencia en que son chicos que ya eran
egresados, por ejemplo, chicos de 19 o 20 afios que quieren estudiar medicina, por
decir en la UIS, entonces duran dos afios haciendo el pre-ICFES, el marco, dos
afios dandole, dandole, dandole, hasta que sacan 500, o sea, o presentan cuatro y
cinco veces, para mi, aunque es significativo, importante, no es comparable con los
egresados que lo presentan una sola vez, por eso es tan valioso ese resultado de
448 de una estudiante nuestra, que ya le daremos el reconocimiento cuando ya sea
oficial. Esas son las preguntas hechas por el concejal Luis Castellanos. Paso a la
honorable concejala Liliana Mendoza, hay un tema preocupante que es la sede B
del Colegio San Bernardo, qué es lo que pas6 ahi, no sé quiénes han ido alla, yo
creo que todos lo han visto, vimos el video también de la concejal, que agradezco
ese tipo de aportes que sensibilizan, que mueven, que activan, digamos, nos activan
a todos. En pandemia, un vecino, esa sede tiene 50 afios, es una sede que hay ya,
hay nietos de egresados de esa sede, para ponerlo en ese nivel de lo que tiene esa,
los afios que tiene esa sede. Resulta que un vecino, esa sede solamente tiene un
espacio igual de grande a este, no es mas grande, para que 300 nifios hagan su
descanso, son de primaria, imaginense. Entonces, para rematar, hagan de cuenta
este mismo espacio, un vecino en pandemia construyd cuatro apartamentos, pero
lo levanté sin vigas de amarre, se ve toda la pared ahi, o sea, no tiene, eso no tenia
licencia, no tenia nada y asi todo, levant6 los cuatro pisos. Es decir, eso si, de
verdad, visualmente genera panico, pero siempre se hablaba de que no va a pasar
nada, que llueve, que tiemble siempre. Este afio, en el segundo semestre, ya el
ingeniero Gerson, cuidadosamente y gestion de riesgo, ordenaron el cierre del patio,
porque ya salieron los estudios, o sea, ya lo hicieron de verdad, no porque a ojos,
sino que ya hicieron como todo el estudio técnico, para determinar qué tan peligroso
era que esa pared se cayera. Por eso se determiné cerrar todo el parque, como una
medida preventiva, pero creo que nos va a citar el ingeniero Gerson, para ya tomar
una decisién, digamos, como objetiva, si hay que inclusive cerrar la sede, pero se
basa en, digamos, en los dictamenes técnicos y estudios técnicos. ¢Qué se esta
haciendo con ese vecino? Se activé todo el tema con inspeccion, ya se hicieron las
visitas, ya se citaron, porque yo creo que eso va a terminar, pues, solicitando la
demolicién inclusive, pero eso es un tema que no sé cuanto se puede demorar y no
depende de la administracion, sino eso es una via distinta, policiva. Entonces,
vamos a tomar decisiones este afio para ver si esos chicos, si técnicamente dicen
no, con el cierre vamos haciendo y miramos cémo va el otro proceso, 0 si
definitivamente nos toca buscar como movemos a los chicos, o si hacemos
transporte escolar y miramos qué sede es mas cercana, no tiene la posibilidad.
Serian casi 500 chicos entre la jornada de la mafiana y la tarde, pero hay que tomar
decisiones ya este mes y se las reportaremos apenas lo tengamos, pero hoy
digamos que no estan en riesgo los estudiantes porque se cerr¢ el patio. 4lLa
renovacién de los equipos de computo? Pues, la misma respuesta que le dimo\a
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concejal Castellanos, el plan de lectura es un tema, digamos, pendiente de la
secretaria, queremos iniciar el plan lector, hacer unas inversiones importantes en
libros, en textos que les interesen a los chicos, es una apuesta que vamos a hacer
en los siguientes dos afios. jLa preparacion de las pruebas? A ver, pues como le
comentabamos, se hizo esa inversion importante para que ya estén los chicos
preparandose y se llevé a cabo en el tema de vocacién, la feria de universidades,
pero mas alld de la feria, que es un evento que dura una mafana, los chicos
conocen, se hace un trabajo siempre con los docentes orientadores, ellos siempre
tienen un tema de vocacion, ademas tienen el tema del area técnica, ellos ya se van
perfilando, tenemos buenos resultados del ICFES, tenemos varios resultados por
encima de 400 y por encima de 350, lo que garantiza el acceso a la UIS. Casi todos
tienen la posibilidad de ingresar a las unidades tecnolégicas, que es gratuita también,
casi casi todos cumplen ese perfil, vamos a abrir, tenemos la oferta lo que deciamos
de la UIS, que tiene ingresos los chicos desde décimo y siguen en el ciclo
profesional para una carrera que se llama Administracion de Empresas Culturales y
Creativas, hoy hay 75 chicos matriculados, eso nos ayuda a ese transito armonico
a la educacién superior y se viene, también hay un proceso que va a salir, si, lo del
tema de Campuslands la cumbre, que la idea es que esté en el centro cultural,
cuando termine la reparacion, si se puede proyectar ahi, donde se pueda considerar,
pero se van a abrir este afio 75 becas para, totalmente gratuitas, para egresados de
las instituciones educativas oficiales, para recibir el técnico en programacion e
inteligencia artificial, eso va a ser un tema, digamos, muy importante para, de
oportunidad para estos chicos. Eso es lo que les puedo comentar, concejal, creo
que esas fueron las preguntas”.

El Presidente Honorable Concejal DIEGO FERNANDO MANCILLA LEON: Tiene
una interpelacion la honorable concejal Liliana Mendoza.

La Honorable Concejal LILIANA MENDOZA expresa: “Muchas gracias sefior
presidente por concederme el uso de la palabra, bueno, sefior secretario, entonces
estaré atenta a la decision que se vaya a tomar con respecto al Colegio de la
Trinidad y en segunda instancia queria hacerle una pregunta y es relacionada
precisamente con la socializacion que hacen las entidades universitarias a los
estudiantes de ultimo grado y queria preguntarle el tema de la UIS, queria
preguntarle si ustedes han invitado a la UIS y qué beneficios le ofrece la UIS a los
estudiantes de 11 grados de nuestro municipio, pues toda vez que cuando se aprobé
la construccién de la llegada de la UIS a nuestro municipio, se habian dicho que se
iban a dar unos beneficios, digamoslo asi, a los estudiantes que eran de
Floridablanca, entonces si queria preguntarle si eso se esta dando y qué carreras
ofrece la UIS aca en Floridablanca, basicamente era eso sefior presidente, muchas
gracias por concederme el uso de la palabra”.
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El Presidente Honorable Concejal DIEGO FERNANDO MANCILLA LEON: concede
nuevamente el uso de la palabra al doctor Diego Jaimes para que continue con las
respuestas a los Honorables concejales.

El doctor DIEGO JAIMES secretario de Educacién municipal expresa: “Muchas
gracias presidente, este afo se hizo la feria de universidades en la UIS, porque
digamos nosotros sentimos que hay que seguir promocionando la UIS, que es el
referente de educacién de todo el oriente, estd en nuestra ciudad, tiene cuatro
carreras ahi, Administracion de Empresas Culturales y Creativas, en la cual nos
dieron 75 cupos a Floridablanca, cupos directos, ese es un gran beneficio, la
mayoria de estudiantes que estan ahi son del Gabriel Garcia Marquez, del Vicente
Azuero y algunos del José Elias, los que son académicos, entonces esas digamos
que es una contraprestacion importante, nadie mas del area metropolitana lo tiene
y los chicos ahi, yo quisiera invitarlos a la sede de la UIS también, porque ahi hay
una biblioteca publica que tiene una dotacion que se esta subutilizando, que la
puede, que esta al servicio de la comunidad y de los estudiantes, los chicos que
entran desde décimo alla, ya pueden hacer uso del gimnasio, pueden hacer uso de
los campus de la UIS también, son estudiantes de la UIS en todo y la UIS les dio
gratis exdmenes médicos de ingreso, les da apoyo psicoldgico, porque muchos
chicos en esa transicién tienen apoyo psicolégico, apoyo médico, tienen como un
seguro adicional y tienen garantizado pues la gratuidad, digamos eso es un tema.
Ahi si me quedo viendo los datos de la carrera, las que recuerdo, hay biomédica,
hay esto, administracién de empresas culturales y creativas y hay una ingenieria de
datos, o sea, se esta proyectando como desde ese punto de vista digital y hay otra
que si les quedo viendo, que tiene que ver algo con el sector rural, pero esas son
las que... administracion agropecuaria, esas son las carreras que hayenlaUISy la
UIS ya estaba viva en Floridablanca, es una sede muy activa, muy dinamica,
entonces estamos ahi. También ahi se presta el servicio, que tenemos convenio con
la UIS, con el Instituto de Lenguas para la formacién de los estudiantes de noveno
grado, eso es lo que estamos haciendo con la UIS. garantizado pues la gratuidad,
digamos eso es un tema. Ahi si me quedo viendo los datos de la carrera, las que
recuerdo, hay biomédica, hay esto, administracion de empresas culturales y
creativas y hay una ingenieria de datos, o sea, se esta proyectando como desde
ese punto de vista digital y hay otra que si les quedo viendo, que tiene que ver algo
con el sector rural, pero esas son las que... administracién agropecuaria, esas son
las carreras que hay en la UIS y la UIS ya estaba viva en Floridablanca, es una sede
muy activa, muy dindmica, entonces estamos ahi. También ahi se presta el servicio,
que tenemos convenio con la UIS, con el Instituto de Lenguas para la formacién de
los estudiantes de noveno grado, eso es lo que estamos haciendo con la UIS. Se
fue el Honorable Concejal Brahyam Vera, pero igual él nos hacia un comentario
importante sobre la mejora de los escenarios deportivos, también rendiremos un
informe de la proyeccion que hay en ese sentido para el 2026. El Honorgble
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Concejal Néstor Bohérquez, nos pregunta por Colegio Madre del Buen Consejo.
Especificamente la sede Josefa del Castillo, hoy presta un servicio de
infraestructura como bodega. Nosotros sabemos que es un espacio muy importante,
que seria muy util y lo proyectamos y los planteamos el afio pasado para que sea
un espacio para la primera infancia. ;Qué es lo que ha sucedido en la proyeccion?
Que han aparecido situaciones que financieramente, digamos, nos han obligado a
hacer inversiones, el ejemplo del Colegio Gabriel Garcia Marquez, donde tuvimos
que terminar las obras complementares y la dotacién, este tema de la sede del
Carmen. Muchas situaciones urgentes también, no es que sea menos importante,
sino que digamos hoy se esta atendiendo la poblacion en las otras sedes, pero si
proyectamos por lo menos dejar los estudios y los disefios de una sede para primera
infancia, que serviria muchisimo para la comunidad, para la comuna, seria muy
beneficioso. Igual nosotros hemos hecho el mantenimiento en las sedes, estamos
ahi activos, hemos hecho reparaciones, se doté con todo el sistema eléctrico para
la sala de internet, en la sede de Palomitas, estamos ahi como atendiendo las
situaciones que se van presentando como en ese dia a dia, el rector es muy activo,
hay digamos el trabajo que usted ejerce, concejal, pues también activa las alarmas
y lo que hacen los ediles, entonces en cuanto a las sedes estamos pues como
prestos también y si hay algunos puntos podriamos ir a la institucion y habfario con
la comunidad, lo que ellos les han expresado, invitariamos al secretario de
infraestructura para que nos acomparne, si bien lo considera. Seria como eso, el
sistema del bilingliismo, pues le seguimos apostando, hay una meta que es la meta
de bilingliismo, que es la politica publica de bilinglismo, que es la que queremos
proyectar, estamos en la fase ya dos, que es diagnostico de docentes, que es
capacitacion de docentes, que es una formacion puntual con los estudiantes de
noveno y décimo, porque nosotros tenemos la obligacion de recibir estudiantes en
cualquier grado, sepan o no sepan inglés, entonces es dificil tener una evolucion en
esa competencia, cuando hay chicos que se van, llegan, salen del sistema, pero lo
que esta pasando en la cumbre con el Gonzalo Jiménez Navas es de resaltar y que
es esa vocacion de ser bilinglie, pero esto es un trabajo arduo, de una proyeccién
a mediano y largo plazo, pero creo que con esa construccién de politica publica,
que en este tercer afio lo que se proyecta es que ya se abra con la comunidad, con
esta honorable corporacion, porque aqui es donde se aprueba la politica publica,
entonces ya llevamos dos afios de trabajo interno, el siguiente afio ya es un trabajo
donde ustedes van a tener un gran liderazgo para poder sacar adelante esa politica
publica. La inclusién, pues ya les comentamos como vamos, es un tema que
siempre va a faltar, sobre todo por la posibilidad de que los docentes si se agobian
un poco por no tener las herramientas pedagdgicas, técnicas, también tenemos
casos puntuales donde hay chicos que tienen un acompanante, que se los da la
EPS, pero tenemos en un salén donde hay tres acomparfiantes, porque hay trillizos
y cada trillizo tiene un acomparante, entonces lo que hicimos fue ese salon tenia
25 o 30 nifios, mas la profe, mas tres, imaginense eso, entonces lo que dijimos {fye
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vamos a reducir ese salon, esta hoy con 15 chicos nomas, entonces ya hoy es
digamos que viable, pero son situaciones complejas. Concejal German Duran,
cuantos alumnos se benefician de las pruebas SABER nos preguntan, entonces hoy
tenemos 1800 en el grado 11 y 2050 en el grado décimo, o llegando a casi cuatro
mil estudiantes beneficiados con el curso de pre-ICFES o pre pruebas, a ver, eso
es digamos muy importante, la sede de Santa Ana es un tema que tenemos que
poner la lupa, también le propongo una reunién alld donde esté la comunidad y
miremos qué se puede hacer en ese espacio cercano, porque dentro de la
institucion pues resulta ya insuficiente, no hay para donde, pero si recuperamos ese
espacio podiamos pensar en hacer algo, pero lo importante es ponerle la cara a la
comunidad y hacer un plan de accién, entonces también le propondré una fecha
para que hagamos la reunion. Honorable Concejal Claudia Hernandez, la sede B de
la Gabriela Mistral. El tema de la poda, es que hay una situacién, digamos esos
arboles son competencia de la CDMB, entonces a veces queremos hacer una poda,
organizarlo, que la CDMB, que nos da el permiso, o sea, esta pendiente de la
sancién pero no de mantenerlos, entonces nosotros nos apoyamos de la oficina de
gestion de riesgo y de la empresa de aseo o de bomberos cuando es algo inminente,
entonces siempre va a haber ese problema, pero lo que nos ha hecho el rector,
mientras no se corte, no se puede, pero fa COMB no ha autorizado, pero si nos
preocupa mucho, pero y gestion de riesgo esta enterado, bomberos estan enterados,
ya estd como el plan de acciéon y siempre estamos con la poda pendiente, pero
dependemos de la CDMB. El tema de convivencia escolar, pues nosotros tenemos
muchos inconvenientes en algunas sedes mas que en otras, pero hay un tema de
agresiones muy fuertes, o sea, ya tipo 3, hay un tema de consumo de drogas alto y
el tema del consumo de drogas es que hay unas micro, las bandas que filtran a los
chicos, eso ya los hemos determinado y eso se trabaja ya con policia de infancia y
adolescencia, inclusive hay un tema de fiscalia. Hicimos unas acciones dentro del
comité de convivencia donde generamos dos alarmas, dos alertas y ya se hizo unas
acciones afuera del colegio, con caninos, con policia, con inclusive el GOES, o sea,
acciones ya mas contundentes con los vendedores ambulantes y pedimos
autorizacién en dos sedes para ingresar, porgue ya no pueden ingresar la policia a
requisar, si no tienen la autorizacion de los papas, de la personeria, o sea, hay un
protocolo muy grande para poder ingresar, inclusive no podemos ingresar los
caninos, ni siquiera un nifio se puede requisar, un joven si lleva el bolso, inclusive si
esta fuera del colegio no se puede requisar. Entonces, hay un montén de situaciones
que dificultan el control al trafico de drogas, o que le facilitan al traficante la venta,
ellos se conocen la norma, ellos saben y digamos que manejan eso, pero hay unas
acciones y en eso tengo que resaltar el trabajo de policia, que la coronel ha estado
muy pendiente, siempre que la llamamos acude y hace un mes hicimos una reunion
con rectores donde se puso alertas, porque esos chicos ya estaban llevando los
problemas del barrio al colegio, entonces ya los chicos iban armados, pero ya eso
se desarticuld, pero si son problematicas, digamos, bastante complejas de e \vel
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de convivencia. Las otras son tipo 1, tipo 2, pues que se resuelvan con el manual,
o sea, son acciones, digamos, mas sencillas, pero ya les daremos el informe
concreto que nos requirieron. Lo del transito arménico, pues ya quedoé claro, con la
feria de universidades y lo de las becas para instituciones privadas, digamos, ya no
es factible, porque nosotros, lo que decia el concejal, es que en el 2004 la gente
decia quiero estudiar y no habia dénde, ni ninguno, hoy tenemos una posibilidad
inclusive de recibir casi 3 mil estudiantes, o sea, entonces si yo tengo como dar
cupo, no puedo decir voy a darle recursos a un privado, porque ahi si estaria un
danio fiscal, porque no estamos utilizando toda la infraestructura ni todo el potencial
de maestro, entonces, digamos, yo pienso que eso ya se va a ir acabando, porque
la cobertura va a bajar en todo el pais, o sea, no va a cambiar. El concejal Jhon Ruiz
visita el Duarte Aleman sede B, la vamos a organizar entonces, le vamos a poner
fecha, nos ponemos de acuerdo. Lo del tema de conectividad, pues usted sabe,
concejal, que hacemos el mayor esfuerzo, si a veces se dificulta, pero pues estamos
muy pendientes por lo menos de ir a corregirlo rapido, el operador en eso es
diligente. Lo del transporte escolar, pues reitero el agradecimiento a ustedes por el
respaldo a lo de vigencias futuras, se va a garantizar desde el dia 1 hasta el 190 y
hemos ampliado con tres rutas nuevas, |la idea es que ningun nifio pues no deje de
estudiar porque no hay ruta escolar. Honorable concejal Juan Tarazona, fa ruta de
atencion integral del comité de convivencia, pues lo que hablabamos ahorita, todos
los docentes, orientadores y directivos docentes conocen una ruta que esta
aprobada por el comité de convivencia escolar, entonces hay tres tipos, hay tipo 1,
tipo 2 y tipo 3 de casos. Tipo 1 son situaciones complejas, que un nifio empujo al
otro, que le dijo algo malo, o sea que no es una accion repetitiva, sino es una
agresién o una situacién de convivencia normal, que se atiene al manual. El tipo 2
ya son acciones repetitivas, ya son acciones mas complejas, como bullying, que ya
tienen otro tipo de incidencia y la 3 ya tienen que ver con acciones de tipo penal. En
todas esas acciones se tienen que reportar en un sistema que se llama CIUSE, el
sistema CIUSE esta conectado con policia, con bienestar familiar, con la personeria,
0 sea, digamos que todos tienen acceso y tienen un reporte, los maestros tienen la
obligacién de reportar todas las situaciones que pasan, agresiones sexuales,
violencias, todo lo que pasa lo tienen que reportar en el sistema y cada entidad hace
lo que le corresponde, bienestar mira si tiene que ir a hacer un restablecimiento de
derechos, la Policia Nacional también mira qué tiene que hacer, la Fiscalia también,
digamos, inicia las acciones, pero digamos todo esta reportado, lo vamos a hacer
por escrito, pero lo que me dicen aqui el equipo es, en el Comité de Convivencia
Escolar se reportaron 10 casos tipo 3, que son situaciones que son constitutivas de
presuntos delitos contra la libertad, integridad y formacion sexual y
contravencionales del cédigo penal, son 10 las que nos han reportado y que hemos
tratado en los comités de convivencia, eso es, pero los datos exactos se los voy a
pasar de manera oficial, pero si hay demasiado control, los profesores sabe e
tienen por accion o por omision, son responsables disciplinariamente, ento
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tienen una capacitacién muy alta en eso, igual el doctor Félix Jaime ha ido con la
directiva 01 del ministerio, que tiene que ver con el tema de acoso de profesas y
estudiantes, este afio afortunadamente hemos tenido cero reportes, el afio pasado
si tuvimos seis reportes, también se activan en el CIUSE, ante la Fiscalia, todas
esas acciones, entonces podemos dar también un parte de tranquilidad que los
profes han tomado conciencia de la responsabilidad que tienen y que digamos que
nuestros estudiantes son, digamos, son nuestro activo como comunidad mas
importante y el respeto ante ellos es de un nivel superior al de cualquier persona,
entonces podemos decir que cero casos. Lo del tema de movilidad reducida para
los estudiantes, lo que les planteaba es que las sedes son muy antiguas y no habia
unos requisitos de la normatividad, pero se han ido haciendo las adecuaciones,
donde mds dificuftades feniamos eran en José Lias, que es porque se atiende mas
estudiantes, ya la semana pasada se pusieron las rampas, alld se necesita un
elevador, pero la sede que se construyé hace 35 afios no tiene la capacidad en el
sistema eléctrico de poder aguantar o soportar esa carga del elevador, entonces
ahora toca hacer, generar un transformador independiente para poder llevar el
elevador, con el elevador en el José Elias ya podriamos, digamos, que resolver la
poblacién donde mas se atiende y en cada sede pues se han venido haciendo las
adecuaciones de rampas, de los accesos en los bafios, pero si estamos muy
atrasados aun en lo que deberia parar cumplimiento a la norma, pero hay un plan
de mejora enfocado a eso también y se lo vamos a compartir entonces. El Colegio
Minca sede B también le va a presentar el informe, porque es que no estoy tan
seguro que haya una proyeccion para la cubierta y unas inversiones, pero se lo voy
a presentar en lo que sea lo que se ha establecido para el afio 2026, porque viene
una inversién importante de infraestructura, el otro afio para reparaciones de las
instituciones educativas. Eso seria como el informe, igual las preguntas se
resolveran por escrito, les agradezco muchisimo, honorables concejales, por su
atencién y su disposicién y apoyo a la prestaciéon del servicio educativo, muy
amables”.

El Presidente Honorable Concejal DIEGO FERNANDO MANCILLA LEON expresa:
“A usted doctor Diego Jaimes, Secretario de Educacion Municipal, por su diligente
exposicién, por tener la secretaria en cabeza suya, de todas las situaciones que
atafien a esta secretaria tan importante para los jovenes y nifios de nuestro
municipio. Agradecerle a usted, a su equipo de trabajo, la presencia en este recinto
hasta culminar la intervencion de los honorables concejales, agradeciéndole de
igual forma a los comparieros concejales citantes en el dia de hoy, hay los demas
concejales que hicieron la intervencion en el dia de hoy".

El Presidente Honorable Concejal DIEGO FERNANDO MANCILLA LEON sqlicita
al Secretario continuar con el orden del dia.
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QUINTO PUNTO: Proyectos de acuerdo para primer debate.

El Presidente Honorable Concejal DIEGO FERNANDO MANCILLA LEON pregunta
al secretario general si hay proyectos de acuerdo para primer debate.

El secretario general informa que No hay proyectos de acuerdo para primer debate

El Presidente Honorable Concejal DIEGO FERNANDO MANCILLA LEON solicita
al secretario general continuar con el orden del dia.

SEXTO PUNTO: Proposiciones y varios.

El Presidente Honorable Concejal DIEGO FERNANDO MANCILLA LEON pregunta
al secretario general si se encuentran proposiciones sobre la mesa.

E| Secretario General informa que no se encuentran proposiciones sobre la mesa.

El Presidente Honorable Concejal DIEGO FERNANDO MANCILLA LEON Concede
el uso de la palabra al Honorable Concejal Juan Tarazona.

El Honorable Concejal JUAN TARAZONA expresa: “Gracias, sefor Presidente,
nuevamente por concederme el uso de la palabra. Sefior Presidente, solicite el
mismo con ocasion de la asignacién de la ponencia del proyecto de acuerdo 030
del 2025, por el cual se institucionaliza el dia del taxista y se declara esta actividad
de interés estratégico en el municipio de Floridablanca. Para lo cual le queria
solicitar al sefior Secretario que me certifique puntualmente si ya llegé respuesta
por parte de la Secretaria Juridica frente a la solicitud que realicé, que se enviara
para continuar con el estudio y la ponencia de este proyecto de acuerdo. Le
agradezco, sefior Presidente, que una vez me pueda responder el sefior Secretario,
nuevamente me conceda el uso de la palabra”.

El Presidente Honorable Concejal DIEGO FERNANDO MANCILLA LEON expresa:
“Tiene el uso de la palabra el sefior Secretario para darle respuesta al honorable
concejal’.

El Secretario General expresa: “Atendiendo el requerimiento realizado por el
honorable Concejal Juan Tarazona, el oficio se envi6 efectivamente a la fecha, como
estabamos en esta plenaria no he podido realizar la verificacion correspondignie.
Dicho eso, al dia de ayer no habia llegado aun lo solicitado a la Secretaria Juri
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del municipio. Creo que con eso atiendo el requerimiento del honorable concejal.
Sin embargo, si en el transcurso del dia llega, procederemos a hacer el
correspondiente envio al concejal ponente, que es el honorable concejal Juan
Tarazona. Muchas gracias, sefior Presidente, por el uso de la palabra”.

El Presidente Honorable Concejal DIEGO FERNANDO MANCILLA LEON concede
nuevamente el uso de la palabra al honorable concejal Juan Tarazona.

ElHonorable Concejal JUAN TARAZONA expresa: “Sefior Presidente, toda vez que
no se ha tenido la respuesta por parte de la Secretaria Juridica del municipio, le
quiero solicitar que se conceda nuevamente una prérroga para presentar la
ponencia de primer debate del proyecto de acuerdo 030-2025".

El Presidente Honorable Concejal DIEGO FERNANDO MANCILLA LEON concede
el permiso en virtud del articulo 104 del reglamento interno de la corporacion.

El Presidente Honorable Concejal DIEGO FERNANDO MANCILLA LEON solicita
el favor al Sefior Secretario de continuar con el orden del dia.

El Secretario General informa que el orden del dia ha sido agotado.

El Presidente Honorable Concejal DIEGO FERNANDO MANCILLA LEON:

Agotado el orden del dia, se levanta la sesién y se cita para mafiana miércoles 22

de octubre a las 7:30 de la mafiana en virtud de la actividad de evacuacion que tiene,

o el simulacro de 'n que tiene proyectado en todo el pais. Muy buen dia
A0

para todos los |

GOA 3,‘ ANCILLA LEON
Presjdente

LUI ALTAHONA GOMEZ
Secretario General

Elabord: Florelio Merchan
Revisé: Roque Castillejo.

Solidario; Compromefido y Parficopartive
Calle 5 No. 8-25 Piso 4 Tel.: 607 8751661 Nit. 804011758-8 Floridablanca, Santander
Correo Electrénico: secretariageneral@concejomunicipalfloridablanca.gov.co




