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RESOLUCION 90 DEL 2021
(Agosto 5)

POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE, VACACIONES, PRIMA DE VACACIONES,
BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS Y POR RECREACION A UN
FUNCIONARIO DEL CONCEJO MUNICICPAL

EI PRESIDENTE DEL CONCEJO MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA (S)
EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES, y

CONSIDERAND O:

Que con Resolucién N. 89 del 5 de agosto de 2021, la Mesa Directiva, autorizd y
concedio el tiempo de disfrute de vacaciones al funcionario JOVAN BONERGES
MARQUEZ BENAVIDES, cédula de ciudadania nimero 91.488.992 expedida en
Bucaramanga, del nivel profesional universitario, cédigo 209, grado 03, en el Concejo
Municipal de Floridablanca.

Que el articulo 8 del decreto 3135 de 1968, reza: “Vacaciones. Los empleados publicos o
trabajadores oficiales tienen derecho a quince (15) dias habiles de vacaciones, por cada
afio de servicio, salvo lo que se disponga por los reglamentos especiales para
empleados, que desarrollen actividades especialmente insalubres o peligrosos”.

Que el articulo 8 del decreto 1045 de 1978, reza: “ De las vacaciones. Los empleados
publicos y trabajadores oficiales tienen derecho a quince dias habiles de vacaciones por
cada afio de servicios, salvo lo que se disponga en normas o estipulaciones especiales.

En los organismos cuya jornada semanal de desarrolle entre lunes y viernes, el sabado
no se computara como dia habil para efecto de vacaciones”.

Que con el Decreto numero 1919 de 2002, se extendio el régimen prestacional de los
empleados publicos de la Rama Ejecutiva del poder publico del orden Nacional a los
empleados de las Entidades Territoriales sefialadas en su campo de aplicacion.

Que el decreto numero 2418 de 2015, por el cual se regula la bonificacién por servicios
prestados para los empleados publicos del nivel territorial, en su articulo 2. Sefala:
Reconocimiento y pago de la bonificacién por servicios prestados. La bonificacion por
servicios prestados se reconocera y pagara al empleado publico cada vez que cumpla un
(1) afio continuo de labor en una misma entidad publica.

Que las prestaciones sociales aplicables a los empleados publicos del nivel
departamental, distrital y municipal deben ser las establecidas por el legislador.

Que al presente acto administrativo se anexa la respectiva liquidacion.
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En mérito de lo anteriormente expuesto,

ARTICULO PRIMERO: Reconocer y ordenar pagar al sefior JOVAN BONERGES
MARQUEZ BENAVIDES, cédula de ciudadania numero 91.488.992 expedida en
Bucaramanga, funcionario del Concejo Municipal de Floridablanca, correspondiente al
periodo laboral del 16 de enero de 2020 al 15 de enero de 2021, la suma de SIETE
MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS CI

RESUELVE

PESOS MLCTE ($7.582.652,00).

Distribuidos asi:

’7 Vacaciones Prima Bonificacion | Bonificacion
vacaciones por por
Servicios Recreacion
Prestados
Valor $3.341.082. | $2.386.487 | $1.558.270 $296.813

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su publicacién.

Dado en Floridablanca, a los cinco (5) dias del mes de agosto de 2021.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

54

EDGAR ENRRIQUE GOMEZ SILVA

Presidente

Reviso: Cielo Amado Suarez — Secretaria Genera|
Proyectd Jhon Carvajal - Abogado Contratista, /
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